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1. Altalanos rendelkezések

Az Intézmény villalja, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos tevékenységei és adatfeldolgozassal
kapcsolatos tevékenységei soran a jelen Szabalyzatban, illetve a jogszabalyokban foglaltaknak
megfelel6en jar el, kiilonds tekintettel az alabbi jogszabalyokra:

(i) Magyarorszag Alaptérvénye (,,Alaptorvény™);

(i) Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos
adatvédelmi rendelet) (,,Rendelet™);

(ili) Az informacids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolo 2011, évi CXIIL.
torvény (,,Infotv.”).

1.1. Az adatkezelési szabalyzat jogszabalyi alapja és célja

Az intézményben folyo adatkezelés és -tovéabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat, és a
tankeriileti adatkezelési nyilvantartas hatarozza meg.
Az adatkezelési szabalyzat legfontosabb céljai az alabbiak:
- az Infotv. ¢és a Rendelet végrehajtasanak biztositasa
- azintézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése
- azon adatok azon kérének megismertetése az intézménnyel jogviszonyban alldokkal,
amelyeket az iskola tanuléirdl, munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott
alkalmazottairél (a tovabbiakban: alkalmazott), egyéb szerzédéses partnereirl az
intézmeény nyilvantart
- az adattovabbitasra meghatalmazott alkalmazottak kérének rogzitése
- az adatok tovabbitasara vonatkozo szabalyok régzitése
- anyilvantartott adatok helyesbitési, torlési rendjénck meghatirozasa
- az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és érvényesitésiik rendjének kozlése,
- az alkalmazottaknak a személyes adatok védelmével kapcsolatos feleldsségének
meghatarozasa.

Osszefoglalva tehat a szabélyzat célja az adatkezelésben érintett személyek — egyértelmii és
részletes — tajékoztatasa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az
adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérol, az adatkezelés id6tartamarol, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

1.2. Az adatkezelési szabalyzat személyi és id6beli hatilya

a) Az adatkezelési szabalyzat betartdsa az intézmény vezetdjére, valamennyi
foglalkoztatottjara, munkara jelentkezére, palyazéjara, tanulojira és az intézménnyel
szerzddéses jogviszonyban alléra nézve kotelezo érvényi.

b) Az adatkezelési szabalyzat az intézményvezetd jovahagydsanak idépontjaval Iép hatalyba,
¢s hatarozatlan id6re szal.

¢) Adatkezelési szabalyzatunkat a jovahagyast kovetd datummal létesitett tanuléi jogviszony
esetén a tanuld — a kiskora sziiléje — kételes tudomasul venni, a beiratkozaskor az intézmény
adatkezelési tevékenységérél a tanuldt és a sziil6t irasban tajékoztatni kell. A tanul6i
adatkezelés idétartama az intézménybe valod jelentkezéstdl kezdddden legfeljebb a tanuldi
jogviszony megszlinését kovetd harmadik év december 31-ig terjedhet. Kivételt képez ez aldl
a nem selejtezhet6 torzskdnyv, a beirasi naplo, amelyekre vonatkozoan az irattari 6rzési id6 az
ranyado. Az irattari 6rzési ido leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni.



d) Az adatkezelési szabalyzatot a jovdhagydst kovetd datummal létesitett munkavallaloi
jogviszony esetén a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatott személy kételes
tudomasul venni, err6l a Munka Torvénykényve 46. § (1) szakasza szerint késziilt irasos
tajékoztatoban figyelmét fel kell hivni. A munkavallalok adatainak kezelése a jogviszony
kezdetétdl a jogviszony megsziinését kovetd harmadik év december 31-ig terjedhet. Kivételt
képeznek ez aldl a jogszabalyok altal kotelez6en megbrzendd dokumentumok. Az irattari
orzési ido leteltével az adatkezelést meg kell sziintetni.

e) Az adatkezelési szabalyzatot a jovahagyast kovetd datummal létesitett szerzodéses
jogviszony esetén a jogviszonyban foglalkoztatott személy koteles tudomasul venni, errdl a
szerzbdéses jogviszony létesitésekor a figyelmét fel kell hivni. A szerzodéses jogviszonyban
foglalkoztatott személy adatainak kezelése a jogviszony kezdetétél a jogviszony megsziinését
kivetd harmadik év december 31-ig terjedhet. Kivételt képeznek ez aldl a jogszabdlyok altal
kotelez6en megdérzendd dokumentumok. Az irattari 6rzési ido leteltével az adatkezelést meg
kell sziintetni.

2. Az intézményben nyilvantartott adatok kore, az adatkezelés célja, jogalapja

Az intézményben nyilvantartott adatok korét, az adatkezelés céljat és jogalapjat az
Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa tartalmazza.

3. Az adatok tovabbitasanak rendje

3.1. Az adatok tovabbitasanak altalanos szabalyai

Az intézmény a személyes adatot csak akkor tovabbithatja mds szervhez, ha azt térvény
megengedi, vagy ha az érintett ehhez hozzajarult. Ha a személyes adat felvételére az érintett
hozzajarulasaval keriilt sor, az intézmény a felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének
hianyaban a ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy az intézmény, illetve
harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek érvényesitése a
személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozasaval aranyban all tovabbi kiilon
hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kovetden is
tovabbithatja.

Az intézmény csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek az intézmény torvényben
meghatarozott adatkezel6je, vagy amit mas adatkezel6t6l jogszertien atvett, amennyiben ezt az
érintett nem tiltotta meg.

Az intézmény kezelésében 1évo személyes adat nyilvanossagra hozatalat térvény — az adatok
korének meghatarozasaval — kozérdekbol elrendelheti. Az adatok egyéb esetben torténd
nyilvanossagra hozatalahoz az érintett hozzdjarulasa, kiilonleges adat esetében irasbeli
hozzajarulasa sziikséges. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az €rintett a hozzajarulasat
nem adta meg

Az adatkezelést végzd alkalmazott az esetleges adattovabbitasra iranyuld megkeresés
beérkezésérél haladéktalanul tdajékoztatja az adatkezelést végzd szervezeti egység felelds
vezetdjét. Az egység vezetdje a rendelkezésre allo adatok alapjan megvizsgalja az
adattovabbitas feltételeinek fennallasat, a kérés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi



tdgjékozodast végez. Az adattovabbitdsi kérelem abban az esetben teljesitheté, ha az
tartalmazza:
a) az adattovabbitds céljat, jogalapjat (az alapul szolgalo torvényi rendelkezés pontos
megjellését),
b) a kért adatok kérének pontos meghatarozasat,
¢) az érintett személy azonositdsdhoz sziikséges adatokat, tébb személyre vonatkozo
adatigénylés esetén az érintettek azonositdsihoz sziikséges csoportképzo

ismérveket.
Amennyiben az adattovabbitas jogszerlségével kapcsolatban kétség mertil fel, az érintett
szervezeti egységek vezetdi — irasban vagy elektronikus aton — a tankeriileti kézpont

adatvédelmi tisztvisel6jéhez fordulhatnak, aki allasfoglalast ad ki az adattovabbitds
jogszeriiségérol. A megkeresett szervezeti egység vezetdje a megkeresések teljesitésérdl —
szitkség esetén az adatvédelmi tisztvisel allasfoglalasanak figyelembe vételével — 15
munkanapon beliil dént. A dontés ellen az adatkérd 15 napon beliil irdsban benyujtott panasszal
fordulhat a tankeriileti igazgatéhoz, aki 15 napon beliil hataroz az adatok tovabbithatésagarol.

Amennyiben az adattovabbitds feltételei fenndllnak, az adatokat a megkeresést benyujto szerv
rendelkezésére kell bocsdtani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmertilt koltségeket a
megkeresést benynjtd szerv viseli. Az adatok ataddsardl szolo jegyzékonyv felvételérdl az
adatkezelést végz0 szervezeti egység vezetdje gondoskodik.

3.2. Az intézményen beliili adattovabbitas

Az intézmény szervezeti rendszerén beliil az intézmény altal kezelt személyes adatok — a
feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig — tovabbithatok olyan szervezeti
egységhez, amelynek a toérvényben vagy belsé iranyitasi eszkdzben foglalt feladatainak
ellatashoz sziikséges.

Az intézményben folyo, kiilonboz6 célra iranyuld adatkezelések csak torvényes cél
érdekében, indokolt esetben, ideiglenesen kapcsolhatok Ossze. Az adatkezelések
osszekapcesolasaval 6sszefiiggd alabbi tényeket az adatvédelmi nyilvantartasban rogziteni kell.

3.3. Adattovabbitas kiils6 megkeresés alapjan

Az intézményen kiviili szervt6l vagy maganszemélytél érkezé, adatkozlésre irdnyuld
megkeresés csak akkor teljesithetd, ha jogszabaly, vagy az ¢érintett irasbeli nyilatkozata
felhatalmazza az intézményt. Az érintett eldzetesen is adhat ilyen tartalma felhatalmazast,
amely szolhat valamely id6tartamra és a megkereséssel €16 szervek meghatarozott korére.

A vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott személyes és kiilonleges adatok az érintett
nyilatkozattételétol fiiggetlentil tovabbithatoak:

a) a tarsadalombiztositasi, illetmény és munkabér vagy mas juttatas kifizet6helyének
minden olyan adat, amely az illetmény, munkabér vagy mas juttatds, jogosultsag
megallapitasahoz, igénybevételéhez sziikséges;

b) a bir6sagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a birdsagi  végrehajtonak,
allamigazgatasi szervnek a konkrét tigy eldontéséhez sziikséges adatok;

¢) a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak a
foglalkoztatassal tsszefliggd adatok,

d) anemzetbiztonsagi szolgalatnak a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szold 19935, évi
CXXV. térvényben (a tovabbiakban: Nbtv.) meghatarozott feladatok ellatasahoz
szlikséges valamennyi adat;



e) Infoty. 28. § alapjan az intézményhez intézett adat-megismerési kérelem teljesitése
céljabol a kérelmezének az Infotv. 26. § (3) bekezdése szerinti kozérdekbdl
nyilvanos adatnak minésiilé adatok,

1) a miniszternek vagy a fenntarténak egyedileg vagy informatikai rendszerben

biztositott kozvetlen elérés itjéan az dgazati iranyitassal Gsszefliggd feladatok ellatasa, a

miniszteri hatdsagi jogkor gyakorlasa céljabol a feladatok elldtdsihoz sziikséges

valamennyi adat.

Nem teljesithet6 olyan adatigénylés, amelyeknek térvényessége — az adatigénylés vagy érintetti
hozzajarulds hidnyos adattartalméara, vagy mas koriilményre tekintettel — nem allapithaté meg.

A nemzetbiztonsagi szolgalatoktol érkezé megkeresésre, adatbetekintésre vonatkozé adatokrol
— ideértve a megkeresés, betekintés tényét is —, és a megtett intézkedésekrdl az érintett,
illet6leg mas személy vagy szervezet nem tajékoztathato.

A megkeresés alapjan teljesitett adatszolgaltatdssal kapcsolatos tényeket, kortilményeket
jegyzokonyv felvételével dokumentélni kell.

A megkeresésrol sz0l6 jegyzokonyv biztonsdgos 6rzéstél az intézményvezeté koteles
gondoskodni. A jegyzdkényv megdrzési ideje tiz év.

Nem kell jegyzokényvezni azon adattovébbitasokat, amelyek ténye egyéb modon hitelesen
régzitésre keriil. fgy kiilsndsen nem kell jegyz6konyvezni azon megkereséseket, amelyek
irasban érkeznek, az illetékes szervezeti egység iktatja, és az adattovabbitas iktatott, frasbeli
dokumentummal val6sul meg.

3.4. Adattovabbitas kiilfoldre

Személyes adatot az adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 harmadik orszagban adatkezelést folytatd
adatkezel6 részére akkor tovdbbithat, vagy harmadik orszagban adatfeldolgozast végzd
adatfeldolgozo részére akkor adhat at, ha
a) ahhoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy
b) az adatkezelésnek az Infotv. és a Rendelet ide vonatkozoan eléirt feltételei
teljesiilnek, és — a harmadik orszagban az atadott adatok kezelése, valamint
feldolgozasa soran biztositott a személyes adatok megfeleld szinti védelme.

A személyes adatok megfelel6 szintii védelme akkor biztositott, ha
a) az Eurdpai Unio kotelezo jogi aktusa azt megallapitja, vagy
b) aharmadik orszag és Magyarorszag kozott az érintetteknek a jogai érvényesitésére,
a jogorvoslati jog biztositdsara, valamint az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas
fiiggetlen ellendrzésére vonatkozé garancialis szabalyokat tartalmazé nemzetkézi
szerzodés van hatalyban, vagy
¢) az adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas kotelezd szervezeti szabalyozasnak
megfelelden torténik.
Az EGT tagallamba irdnyuld adattovabbitast gy kell tekinteni, mintha Magyarorszig
tertiletén beliili adattovabbitasra keriilne sor.

Olyan adatkezelés esetén, amelynél szamolni kell kiilfoldre irdnyulé adattovabbitassal, az
érintettek figyelmét erre a koriilményre mar az adatok felvétele elétt fel kell hivni



4. Az adatkezeléssel foglalkoz6 alkalmazottak kérének meghatalmazasa

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabalyzat aktualizalasaért az
intézmény vezetdje a felels.

Jogkorének gyakorlasara az iigyek alabb szabalyozott korében helyettest, az egyes pozicidkat
betslté pedagogusokat és az iskolatitkart hatalmazza meg. A nem szabélyozott teriileteken az
adatkezeléssel kapcsolatos feladatokat az intézmény vezetdje személyesen vagy — utasitdsi
Jogkorét alkalmazva — sajat felelosségével latja el.

Az intézményben folyd adatkezelési tevékenység soran adatkezel6i feladatokat lat el az
intézményvezetd, az intézményvezeté-helyettes, az iskolatitkar, az osztalyfénokok, a
munkavédelmi felelos €s a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds.

Az iskolai weblap szerkesztésével megbizott pedagdgusok:

- beszerzik a hozzéjarulast a honlapra keriilé olyan pedagdgusokitol, didkoktol és sziil 6kté],
akikrél a weblapon személyes adatokat tartalmazé informacidk jelennek meg

- beszerzik a hozzdjarulast a honlapra keriilé olyan pedagdgusoktol és didkokrol, akikrol
kiemelten a személyiiket abrazolo fénykép jelenik meg a honlapon.

5. Az adatkezelés technikai lebonyolitasa

5.1. Az adatkezelés altalanos modszerei

Az intézményiinkben kezelt adatok nyilvantartasi modja a kévetkez6 lehet:

- papir alapt irat

- elektronikus adat

- elektronikusan létrehozott, de papir alapon archivalt adat

- az iskola weblapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép

Az adatkezel6 lapok hagyomanyos nyomtatott forméban vagy sziamitogépes modszerrel is
vezethetok. Az oktatasért felelés miniszter az elektronikus modszert kotelezben is
elrendelheti.

5.2. A munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allék (alkalmazottak) személyes
adatainak kezelése

Az alkalmazottaknak az intézményben nyilvantartott adatai korét, az adatkezelés céljat és
Jogalapjat az Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasarol szol6 tankeriileti igazgatoi utasitas
tartalmazza.
Az alkalmazottak személyi adatai papir alapu iratokban (személyi irat) és elektronikus
adatbazisokban kerlilnek rogzitésre az alabbiak szerint:

- személyi anyagok papir alapt nyilvantartasa

- Magyar Allamkinestar nyilvantartasa (KIRA)

- Oktatasi Hivatal nyilvantartasa (KIR),

- eKRETA Zrt. nyilvantartiasa (KRETA)

5.2.1. Személyi iratok

Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszkoz felhasznalasaval
keletkezett — adathordoz6, amely a munkaviszony Ilétesitésekor, fennallasa alatt,
megsziinésekor, illetve azt kovetden keletkezik és a munkavallalo személyével dsszefliggésben
adatot, megallapitast tartalmaz.



A személyi iratok kore az alabbi:
- a munkavallalo személyi anyaga

a munkavallalo tajékoztatasarol szolo irat

a munkavallaloi jogviszonnyal dsszefiiggd egyéb iratok (pl.
illetményszamfejtéssel kapesolatos iratok)

a munkavallalo bankszamlajanak szama

a munkavallalo sajat kérelmére kiallitott vagy onként atadott adatokat tartalmazo
iratok

1

5.2.2. A személyi iratokra csak olyan adat és megallapitas vezethetd, amelynek
alapja:

- a kozokirat vagy a munkavallalo irasbeli nyilatkozata

- a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak irasbeli rendelkezése

- birésag vagy mas hatésag dontése

- jogszabalyi rendelkezés

5.2.3. A személyi iratokba valé betekintésre az alabbi személyek jogosultak:
- az intézmény vezetdje és helyettese
- az iskolatitkar, mint az adatkezelés végrehajtdja
- a vonatkozo6 torvény szerint jogosult személyek (adoellenér, revizor, stb.)
- sajat kérésére az érintett munkavallalé

5.2.4. A személyi iratok védelme

A személyi iratokat és a személyi adatokat védeni kell kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitads, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitdsa halozaton vagy egyéb
informatikai eszkéz atjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositasa
érdekében az adatkezelonek ¢és az adat tovabbitdjanak kiilon védelmi intézkedéseket
(ellendrzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan a haldzatrol valé torlés, stb.) kell tennie.

5.2.5. A személyi anyag vezetése és tarolasa
A munkavallaléi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a munkavallald
személyi anyaganak 6sszedllitasarol, s azt a vonatkozo jogszabalyok és jelen szabalyzat szerint
kezeli. A személyi anyagot tartalmuknak megfelelden, csoportositva, keletkezésiik
sorrendjében, az e célra személyenként kialakitott gyijtoben zart szekrényben kell 6rizni.
A személyi anyag része a munkavallaloi alapnyilvantartas. Az alapnyilvantartas elsé
alkalommal papir alapon késziil, majd a tovabbiakban szamitégépes modszerrel is vezethet6. A
szamitogéppel vezetett munkavallaléi alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a kovetkezo
esetekben:

- a munkaviszony els6 alkalommal valo létesitésekor

- a munkaviszony megszinésekor

- ha a munkavallald adatai Iényeges mértékben megvaltoztak
A munkavallald az adataiban bekovetkezd valtozasokrol 8 napon beliil kiteles tajékoztatni a
munkaltatdi jogkor gyakorlojat, aki 8 napon beliil kiteles intézkedni az adatok atvezetésérol. A
személyl anyag vezetéséért ¢s rendszeres ellendrzéséért az intézmény vezetdje a felelds.
Utasitasai ¢s a munkavallalok munkakoéri leirdsa alapjan az anyag karbantartasat az iskolatitkar
végzi.



5.3. A munkara jelentkezdk, palyazék adatainak kezelése

A munkara jelentkezOknek az intézményben nyilvantartott adatai kérét, az adatkezelés céljat és
jogalapjat az Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasarol sz616 tankeriileti igazgatoi utasitds
tartalmazza.

A személyes adatok kezel6i kizardlag az alabbiak lehetnek

- az intézményvezetd

- az intézményvezet6-helyettes

- az iskolatitkar.
Az adatokat védeni kell kiilongsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvdnossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés ellen. Ha az adatok tovébbitdsa hdlozaton vagy egyéb informatikai eszkéz utjan torténik,
a személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezelének és az adat
tovabbitdjanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan
a halozatrol valo torlés, stb.) kell tennie.

5.4. A tanulok és sziileik személyi adatainak kezelése

A tanuloknak és sziileiknek az intézményben nyilvantartott adatai korét, az adatkezelés céljat
¢s jogalapjat az Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasirdl szolo tankeriileti igazgatoi
utasitas tartalmazza.

5.4.1. A tanulok és sziileik személyi adatainak védelme

A tanulok és sziileik személyi adatainak kezel6i kizardlag az alabbiak lehetnek

az intézményvezetd

az intézményvezetd-helyettes

az osztalyfonsk

az iskolatitkar

Az adatokat védeni kell kiilonsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbités,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa halozaton vagy egyéb informatikai eszkoz ttjan torténik,
a személyes adatok technikai védelmének biztositdsa érdekében az adatkezelének és az adat
tovabbitojanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan
a halozatrol valo torlés, stb.) kell tennie.

5.4.2. A tanulok személyi adatainak vezetése és tarolasa
A tanuloi jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a tanulok személyi
adatainak Osszeallitasarol, s azt a vonatkozé jogszabalyok €s jelen szabalyzat szerint kezeli.
A tanulok személyi adatai papir alapt iratokban ¢s elektronikus adatbazisokban keriilnek
rogzitésre az alabbiak szerint:

- Osszesitett tanuloi nyilvantartas

- torzskonyvek

- bizonyitvanyok

- beirasi naplo

- osztalynaplok

- e-naplo

- a didkigazolvanyok nyilvantartd dokumentuma.

- KRETA rendszer



- KIR rendszer

5.5.A szerzddéses jogviszonyban allok adatainak kezelése

A szerzbdéses partnereknek az intézményben nyilvantartott adatai korét, az adatkezelés céljat
¢s jogalapjat az Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasarol szold tankeriileti igazgatoi
utasitas tartalmazza.

A személyes adatok kezeloi kizardlag az alabbiak lehetnek

- az intézményvezetd

- az intézményvezeto-helyettes

- az iskolatitkar.
Az adatokat védeni kell kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa haldzaton vagy egyéb informatikai eszkoz utjan torténik,
a személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezeldnek és az adat
tovabbitojanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az elkiildés utan
a halozatrol vald torlés, stb.) kell tennie.

5.6. Az alkalmazottak felel6ssége a személyes adatok védelmével kapcsolatban

Az intézmény minden alkalmazottjanak kotelessége az adatkezelés jogszabalyokban és e
szabalyzatban meghatarozott rendjének betartasa. Az adatkezelék, illetve az iskola vezetdi és
pedagdgusai felelosek a tudomasukra jutott adatok védelméért. A tanuldk, alkalmazottak és
egyéb partnerek személyi adatait kizardlag az e szabalyzatban meghatarozott személyek az itt
meghatarozott modon tovabbithatjak. A személyi adatok barmely mads jellegli (szobeli,
telefonon torténd, irdsos vagy barmely mas modon térténd) tovabbitisa szigoraan tilos!

5.7. Kamera és beléptetd rendszer

Amennyiben az intézményben kamera vagy beléptetdé rendszer mikodik, ugy részletes
mikodésiik és az adatkezelés rendje kiilén szabalyzatban valo rogzitést igényel. Elébbi kiilon
szabalyzatban rogziteni kell, hogy meddig kezelik az adatokat, abba kik és milyen esetben
tekinthetnek be, hol vannak kezelve, milyen védelmi intézkedések biztositjak, hogy csak a
Jogosult tekintheti meg a felvételeket.

5.8. Az adatkezeléssel érintettek jogai

5.8.1. A hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a GDPR-ben felsorolt informaciokhoz hozzaférést
kapjon.



5.8.2. A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
ard vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat
atjan torténd — kiegészitését.

5.8.3. A torléshez vald jog (,elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térélje a
rd vonatkozo személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
szemé€lyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torslie a GDPR-ben meghatarozott
feltételek esetén.

5.8.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi
feltételek valamelyike teljestil:

e az ¢rintett vitatja a személyes adatok pontossdgat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

o az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez;

o az ¢rintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezelé jogos indokai
elsObbséget élveznek-e az €rintett jogos indokaival szemben.

5.8.5. Az adathordozhatdsaghoz valo jog

Abban az esetben, ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, az érintett jogosult arra,
hogy az érintett altal az adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az
adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

5.8.6. A tiltakozashoz vald jog

Amennyiben az adatkezelés kézérdek(i, vagy az adatkezel6re ruhdzott kbzhatalmi jogositvany
gvakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz, tovabbid ha az adatkezelés az
adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is.



5.8.7. Tiltakozas kozvetlen iizletszerzés érdekében végzett adatkezelés esetén

Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen tizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon az érintettre vonatkozo személyes adatok e célbol térténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen Uzletszerzéshez
kapesolodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kézvetlen itizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.

5.8.8. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki az érintettre az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatalya, amely az érintettre nézve
joghatassal jarna vagy az érintettet hasonléképpen jelentos mértékben érintené.

A fentiek nem alkalmazhatoak abban az esetben, ha a dontés:

o az ¢érintett és az adatkezeld kozotti szerzodés megkétése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

o meghozatalat az adatkezelére alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

e az ¢rintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

5.9. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetoség
5.9.1. Kifogas az adatkezelonél
Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitja, a kérelmezo

személyének azonositasara alkalmas, irasbeli kérelemben kifogast terjeszthet el6 az
adatkezelonél. A kifogast az adatkezeld koteles 30 napon beliil kivizsgalni.

5.9.2. Panasz a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal

Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitja, panasszal élhet a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsagnal.

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (30) 683-5969; +36 (30) 549-6838; +36 (1) 391 1400;
Teletax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugytelszolgalat@naih.hu

5.9.3. Birosagi eljaras kezdeményezése

Az érintett, ha a személyes adatai kezelésének jogellenességét allitja, polgari pert
kezdeményezhet.

6. Adatvédelmi incidensek kezelése



0.1. Az adatvédelmi incidens bejelentése

Az a személy, aki Adatkezelo altal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal kapesolatban
adatvédelmi incidenst, azaz személyes adat jogellenes kezelését vagy feldolgozasat, igy
kiilondsen jogosulatlan hozzaférést, megvaltoztatast, tovabbitast, nyilvanossagra hozatalt,
torlést vagy megsemmisitést, valamint véletlen megsemmistilést és sériilést észlel, azt kteles
Adatkezeld vezetdjének haladéktalanul bejelenteni, megadva az incidens targyat, valamint azt,
hogy az incidens informatikai rendszert érint-e. A bejelentd tovabbi olyan informaciokat is
megadhat, amelyeket az incidens beazonositdsa, megvizsgalasa szempontjabol lényegesnek
itél.

Adatkezel6 vezetdje a bejelentést kovetden tajékoztatja a belsé adatvédelmi felelést az
adatvédelmi incidens bekovetkezésérol, megadva a bejelentd nevét, elérhetéségét, tovabba a
bejelentett adatvédelmi incidens targyat, azt, hogy az incidens informatikai rendszert érint-e,
valamint a tovébbi, a bejelent6 altal tudomasara hozott egyéb informaciokat.

Amennyiben az adatvédelmi incidens informatikai rendszert érintben kovetkezett be, akkor az
informatikai rendszert feliigyeld személyt is tajékoztatja.

0.2. A bejelentés megvizsgalisa és az incidens kezelése

A belso adatvédelmi felelés — informatikai rendszert érintd incidens esetén az informatikai
rendszert feliigyeld személlyel egyiittmiikédve — a bejelentést megvizsgalja, és a bejelent6tol
adatszolgdltatast kér az alabbiakra vonatkozoan:

a) az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

b) az incidens leirasat, kériilményeit, hatasait,

¢) az incidens soran kompromittalddott adatok korét, szamossagat,

d) a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f) akar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Amennyiben az adatszolgaltatas alapjan az adatvédelmi incidens vizsgalatot igényel, azt a belso
adatvédelmi felel6s elvégzi, informatikai rendszerben bekovetkezett adatvédelmi incidens
esetében az informatikai rendszert feliigyeld személyt is bevonva.

A vizsgalat soran barkit meghallgathat, és barmilyen dokumentumba betekinthet, aki vagy
amely az adatvédelmi incidenssel érintett, vagy annak kivizsgalast segitheti.

A vizsgalat eredménye alapjan az adatvédelmi tisztviseld javaslatot tesz az adatvédelmi
incidens elharitasahoz sziikséges intézkedésekrdl az intézményvezetonek.

A javaslat alapjan a megvalositandé tovabbi intézkedésekrdl az intézményvezetd dont.

6.3 Az incidens nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensrol a belsé adatvédelmi felelds nyilvantartast vezet.
A nyilvantartasba rogziteni kell:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens id6épontjat,

d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

e) azadatvédelmi incidens elharitasara megtett intézkedéseket,

) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.



A nyilvéantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat személyes adatokat
érintd incidens esetében 5 évig, kiilonleges adatokat érinté incidens esetében 20 évig koteles a
belsé adatvédelmi felelés megbrizni.

Abban az esetben, amennyiben a biztonsdg sériil és ennek eredményeképpen adatvesztés vagy
illetéktelen hozzaférés torténik (adatvédelmi incidens) az adatkezels legkésébb 72 oraval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, kételes bejelentéssel élni a feliigyeleti
hatésag felé. Ez alol kivételt jelent az, ha az adatvédelmi incidens valészintisithetéen nem jar
kockazattal az érintettek jogaira vonatkozéan.

Amennyiben az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar az érintettek
Jogaira nézve az adatkezeld koteles az érintetteket is tdjékoztatni az adatvédelmi incidens
megtorténtérol. Ez alol kivételt jelent:

a) az adatkezel6 megfelel technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
¢s ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa
—, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzdférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira ¢s szabadségaira jelentett, a magas kockézat
a tovabbiakban valoszintsithetéen nem valdsul meg;

¢) a tdjékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok tjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

7. Adatvédelmi tisztviselo

Adatkezeld vezet6je adatvédelmi tisztviseldt jelolt ki tekintettel arra, hogy Adatkezeld
kézfeladatot ellato szervezet, valamint kiilonleges személyes adatokat nagyszdmban kezel.

Az Adatvédelmi tisztviseld

neve: dr. Vedresné dr. Szilagyi Nora
e-mail cime: adatvedelem.arany(@kozepbudaitk.hu
postai cime: 1027 Budapest, Fé utca 80.

Adatkezel6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviselé a személyes adatok védelmével
kapcsolatos 6sszes tigybe megfelelé modon és idében bekapesolédjon.

Adatkezeld tdmogatja az adatvédelmi tisztviseldt feladatai ellatdsaban azéltal, hogy biztositja
szamara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasihoz, a személyes adatokhoz és
az adatkezelési miveletekhez valé hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakértdi
szintll ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek.

Adatkezelé biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellitasaval kapesolatban
utasitasokat senkit6l ne fogadjon el.



Adatkezel6 az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval dsszefiiggésben nem bocsathatja el
¢s szankciodval nem sujthatja.

Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az adatkezeld vezetbjének tartozik felelosséggel. Az
érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az altalanos adatvédelmi rendelet szerinti jogaik
gyakorlasahoz kapcsolodo valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselohoz fordulhatnak.
Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapesolatban titoktartasi kotelezettség, az
adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kitelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviselo alapvetd feladatai:

a) tajékoztat ¢s szakmai tanacsot ad az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozd, tovabba
az adatkezelést végz6 alkalmazottak részére az altalanos adatvédelmi rendelet,
valamint az egyéb adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellendrzi altalanos adatvédelmi rendeletnek, valamint az egyéb adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak vald megfelelést, ideértve a
feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miveletekben vevd személyzet
tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapesolddo auditokat is.

c) kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatésvizsgalatra vonatkozdan,
valamint nyomon kdveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d) egyilittmtkddik a felligyeleti hatosaggal; és

e) az adatkezeléssel Osszefiiggd Utgyekben kapesolattartd pontként szolgal a
feligyeleti hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele.

Az adatvédelmi tisztviselo feladatait az adatkezelési miveletekhez fliz6d6 kockazat megfeleld

figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére €s céljara is tekintettel
végzi.

8. Zaro rendelkezések

Az adatkezelési szabalyzatot a neveldtestiilet modosithatja a jogszabalyokban meghatarozott
¢s e szabdlyzatban jelzett kozosségek véleményének beszerzésével és a fenntartd
Jjovéhagyéasaval.

Budapest, 2022. november 25.
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Sashegyi Arany Janos Altalanos Iskola és Gimnazium
ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 (a tovabbiakban: GDPR) rendeletének 30.
cikkére figyelemmel az adatkezelési tevékenységekr6l az adatkezeldnek nyilvantartast kell
vezetnie. A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 41. §
(4) alapjan a koznevelési intézmény adatkezel6ként tartja nyilvan a személyes ¢és kiilonleges
adatokat.

1. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE IS ELERHETOSEGE
Adatkezel6: Sashegyi Arany Janos Altalinos Iskola és GimnaAzium
Székhely: 1124 Budapest, Meredek utca 1.

E-mail: aranyjl2ker@gmail.com
Telefon: 06-1-3193380, 06-1-3107316
képviseloje: Patké Lajos intézményvezetd

Adatvédelmi tisztviselo:

Név: dr. Vedresné dr. Szilagyi Nora
e-mail: adatvedelem.arany(@kozepbudaitk.hu
levelezési cim: 1027 Budapest F6 utca 80.

II. A NYILVANTARTAS AZ ALABBIAKAT TARTALMAZZA
ADATCSOPORTONKENTI BONTASBAN:

o <¢rintettek korét

o adatkezelés céljat

o az adatkezelés jogalapjat

e szemdélyes adatok kategoridinak ismertetése

e cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik, vagy kozolni fogjak

e az adott adatfajta torlésének hataridejét

e adatbiztonsag érdekében tett technikai €s szervezési intézkedések altalanos leirdsa

III. ADATCSOPORTOK

1.  MUNKAVEGZESRE IRANYULO JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELES

ADATKEZELES CELJA Kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
teljesitése vagy megsziintetése, a munka
iranyitdsa, tervezése, szervezése, munkahelyi
egészségvédelem €s biztonsag, juttatasok,
kedvezmeények megallapitasa ¢s teljesitése,
jogérvényesités eldsegitése

ERINTETTEK KORE Adatkezel6nél foglalkoztatott
kozalkalmazotti jogviszonyban allo
személyek




1. MUNKAVEGZESRE IRANYULO JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) : Az
adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelédre
ruhdzott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz sziikséges.

Kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai a
Kjt. 83/B § alapjan:

A kozalkalmazott

- neve (ledanykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ szama, addéazonosito jele

- lakohelye, tartozkodasi hely,
telefonszama

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szdma, az eltartas
kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb
végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatas keretében
szerzett szakképesitése(i), valamint
meghatarozott munkakér betdltésére jogositd
okiratok adatai

- tudomanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a korabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése
szerinti jogviszonyban 61ttt idétartamok
megnevezese,

- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés maodja, idépontja

- a kozalkalmazotti jogviszony kezdete

- dllampolgarsaga

- a blinligy1 nyilvantart6 szerv altal
kiallitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités
meértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalo
idotartamok

- a kozalkalmazottat foglalkoztatd szerv
neve, székhelye, statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a kdzalkalmazott jelenlegi besorolasa,
besorolasanak iddpontja, vezetdi beosztdsa,
FEOR-szama

- cimadoményozas, jutalmazas, Kitlintetés
adatai

- a mindsitések idépontja és tartalma

- szem¢élyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkabdl valo
tavollétének jogcime és idotartama




it MUNKAVEGZESRE IRANYULO JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELLES

- a kdzalkalmazotti jogviszony
megsziinésének, valamint a végleges és a
hatarozott idejli athelyezés idépontja, modja,
a végkielégités adatai

- A koézalkalmazott munkavégzésére
iranyuld egyéb jogviszonyaval dsszeliiggd
adatai [41. § (1)-(2) bek.].

A koznevelési tv. 41. § (3) bekezdése

alapjan az 6raad¢ tanarok:

- nevét,

- sziiletési helyét, idejét,

- nemét, allampolgarsagat, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag
terliletén valo tartézkodas jogeimét és a
tartozkodasra jogosito okirat
megnevezését, szamat,

- lakohelyét, tartozkodasi helyét,

- végzettségével, szakképzettségével
kapcsolatos adatokat,

- oktatasi azonositd szamat

Egyéb, kdzérdekil tevékenység

gyakorlasaval, ezzel Osszefliggd

kotelezettség teljesitésével Osszefiiggd
adatok:

- bankszamlaszam (bérfizetési
kotelezettség)

- munkavégzésre irAnyuld tovabbi
jogviszonyok (munkaid6-pihen6idd
érvényesiilése)

- egészségi alkalmassagra vonatkozo
adatok (egészségiigyi alkalmassag
vizsgalatinak kotelezettsége miatt)

ruhaméret (munka/védoruhara jogosultak

esetén a munkavédelmi kotelezettségek
miatt)

ADATKEZELES JOGALAPJA:

A GDPR 4. cikk 11. pont: ,,az érintett
hozzajarulasa™ az érintett akaratanak
onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmi
kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerdsitést
télreérthetetleniil kifejezo cselekedet atjan
jelzi, hogy a beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez.

- fénykép
- telefonszam
- elektronikus levelezési cim




1. MUNKAVEGZESRE IRANYULO JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

- Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelo
- OEP

- Nyugdijpénztar

- MAK (KIRA)

- Oktatasi Hivatal (KIR)

- eKréta Zrt (Kréta)

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

- nem selejtezheté munkatigyi iratok
esetében szervezet megsziinéséig

- selejtezhetd munkaiigyi iratok, valamint
ezek korébe nem tartozo adatok
esetében a jogviszony megsziinését
kovetd 3 évig, azaz a munkaligyi
kovetelések eléviilési idejéig

ADATB[Z]:ONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

Az elektronikusan kezelt adatok adatkezelése
soran a szamitogépes haldzatba csatalakozd
gépek és laptopok végpontvédelmet kapnak.
Minden felhasznalo sajat felhasznalonévvel
és jelszoval tud arendszerhez csatlakozni, és
csak az ezzel jogosult adatbazisokhoz.
rendszeresen késziil biztonsagi mentés, mely
fizikai adathordozon keriil tarolasra, és
rendszeresen feliilirasra keriil. A papiralapon
kezelt adatokhoz csak az arra jogosultak
férhetnek hozza, akiknek munkakérébol
folyo kotelezettsége az illetéktelen
személyek hozzaférésének megeldzése. A
papiralapu adatok zarhato szekrényben
keriilnek tarolasra, és zarhaté szobaban.

73 MUNKARA JELENTKEZOK, PALYAZOK ADATAIVAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

ADATKEZELES CELJA

A betoltetlen és megiiresedo allashelyek
betoltése érdekében a jelentkezok elérése,
illetve kivalasztasukkal 6sszefiiggd eljaras
lefolytatasa.

ERINTETTEK KORE

A meghirdetett munkakorre jelentkezok,
hirdetés nélkil onéletrajzot benyjtok.

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont :
Az érintett hozzajarulasaval.

Palyazatban, jelentkezésben megadott
adatok:

- fénykép

- név

- lakecim




2.  MUNKARA JELENTKEZOK, PALYAZOK ADATAIVAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

- sziiletési hely idépont

- elektronikus levélcim

- telefonszam

- végzeltségre vonatkozé adatok

- korabbi munkahelyekre vonatkozo
adatok

- egyéb kompetenciak

- jelentkezé altal megadott egyéb
adatok

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

- Kozép-Budai Tankeriileti Kézpont
igazgatoja, mint kinevezési jogkor
gyakorlo

- gazdasagi igazgatoja, mint elbiralasban
részt vevo

- human gazdéalkodassal foglakozé
dolgozdja, mint elbiralast eldkészito

- illetve kinevezési jogkor gyakorlasra
jogosult.

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

A sikeres palyazok adatainak torlése az
allashely betoltése utan torténik, de
legfeljebb az dllashely betoltésétol szamitott
60 napon beliil.

ADATBIZTONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

Az elektronikusan kezelt adatok adatkezelése
soran a szamitogépes haldzatba csatalakozo
gépek és laptopok végpontvédelmet kapnak.
Minden felhaszndl6 sajat felhasznalonévvel
¢s jelszoval tud a rendszerhez csatlakozni, és
csak az ezzel jogosult adatbazisokhoz.
rendszeresen késziil biztonsagi mentés, mely
fizikai adathordozon kertil tarolasra, és
rendszeresen feliilirasra kertil. A papiralapon
kezelt adatokhoz csak az arra jogosultak
férhetnek hozza, akiknek munkakorébol
folyo kotelezettsége az illetéktelen
személyek hozzaférésének megelézése. A
papiralapi adatok zarhatd szekrényben
keriilnek tarolasra, és zarhatd szobaban.

3. TANULOI JOGVISZONYBAN ALLOKKAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

ADATKEZELES CELJA

- tanuloi jogviszony létesitése, fenntartasa

- tankotelezettség teljesitése

- tanuloi jogviszonybol szarmazo jogok
gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése




3. TANULOI JOGVISZONYBAN ALLOKKAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:
- kapesolattartas a torvényes képviselokkel
ERINTETTEK KORE Az intézménnyel tanul6i jogviszonyban allo

személyek, valamint torvényes képviseloik

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont :Az
adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezelére
ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az Nkt. 41. § (4) alapjan:

- a gyermek, tanulo neve, sziiletési helye és
ideje, neme, allampolgarsaga,
lakohelyének, tartézkodasi helyének cime,
tarsadalombiztositasi azonosito jele, nem
magyar allampolgar esetén a Magyarorszag
tertiletén valo tartozkodas jogcime és a
tartozkodasra jogositod okirat megnevezése,
szama,

- a tanuld tanuloi jogviszonyaval kapesolatos
adatok

- felvételivel kapcsolatos adatok

- az a koznevelési alapfeladat, amelyre a
jogviszony iranyul

- jogviszony sziinetelésével, megsziinésével
kapcsolatos adatok

- a tanulo mulasztasaval kapesolatos adatok

- kiemelt figyelmet igényl6 tanulora
vonatkoz¢ adatok

- a tanul¢ balesetre vonatkoz¢ adatok

- a tanulo oktatasi azonosito szama

- mérési azonosito

- a tanuldi jogviszonnyal kapesolatos adatok

- a magantanuloi jogallassal kapesolatos
adatok

- a tanuld magatartasanak, szorgalmanak ¢és
tudasanak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok

- a tanuloi fegyelmi ¢s kartéritési tigyekkel
kapcsolatos adatok

- a tanulo diakigazolvanyéanak sorszama

- ) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

- évfolyamismétlésre vonatkozo adatok

- a tanuldi jogviszony megsziinésének
idopontja és oka

- az orszagos mérés-értékelés adatai,

- azt, hogy a tanuld hanyadik évfolyamon,
mely orszagban vett részt hataron tili
kirandulason




3. TANULOI JOGVISZONYBAN ALLOKKAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

ADATKEZELES JOGALAPJA (nem
minden tanuld esetében):

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont : Az
érintett hozzajaruldsaval

- tanuld fényképe (ide nem érve a nyilvanos
rendezvényen késziilt felvételeket)

- nemzetiségi hovatartozas

- vallas

- egészségi allapotra vonatkozd adatok

- pszichés éllapotra vonatkozo adatok

- csalad szocidlis helyzetére vonatkozd
adatok

- tanuld egészségi allapotaval kapesolatos
napi életvitelt meghatarozd egészségligyi
adatok (pl cukorbetegség)

- torvényes képviseleti jog jellege (egyiittes,
vagy kizéarolagos)

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEIL

a) aneve, sziiletési helye ¢s ideje,
lakohelye, tartozkodasi helye, sziildje neve,
torvényes képviseldje neve, sziilGje,
torveényes képviseldje lakohelye, tartdzkoddsi
helye ¢s telefonszama, jogviszonya kezdete,
sziinetelésének ideje, megsziinése,
magantanuloi jogallasa, mulasztasainak
szdma a tartozkodasanak megallapitdsa, a
tanitasi napon a tanitasi oratol vagy az iskola
altal szervezett kitelezd foglalkozastol valo
tavolmaradas jogszerliségének ellendrzése és
a tanulo sziildjével, térvényes képviseldjével
valé kapcsolatfelvétel céljabol, a jogviszonya
fennallasaval, a tankotelezettség
teljesitésével dsszefiiggésben a fenntarto, a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzoje,
kozigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi
szolgalat, az Nkt. 41. § (5) bekezdés
¢rtelmében a birdsag, rendérség, ligyészség
is lehet a személyes adatok cimzettje az
azokra vonatkozo6 célhoz kétottség
megtartasaval.

b) iskolai felvételével, atvételével
kapesolatos adatok esetében az érintett,
iskola,

c¢) a neve, sziiletési helye ¢s ideje,
lakohelye, tartozkodasi helye,
tarsadalombiztositasi azonosito jele, sziildje,
torvényes képvisel6je neve, sziildje,
torvényes képviseldje lakohelye, tartézkodasi
helye és telefonszama, az dvodai, iskolai
egészségligyl dokumentacio, a tanuld- és
gyermekbalesetre vonatkozo adatok
vonatkozasban az egészségi allapotanak
megallapitasa céljabol az egészségiigyi,




3. TANULOI JOGVISZONYBAN ALLOKKAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

iskola-egészségiigyi feladatot elliato
intézmény,

d) a neve, sziiletési helye és ideje,
lakéhelye, tartozkodasi helye, sziildje,
torvényes képviselodje neve, sziildje,
torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi
helye és telefonszama, a gyermek, tanuld
mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora
vonatkozo adatok a veszélyeztetettségének
feltarasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel foglalkozo6 intézmény,
szervezet, gyermek- és ifjusagvédelemmel
foglalkozé szervezet, intézmény,

e) az igényjogosultsag elbirdlasihoz és
igazolasahoz sziikséges adatok az igénybe
vehetd allami tamogatas igénylése esetében a
fenntarto,

/) a szamla kiallitasahoz sziikséges adatok
esetében a tankonyvforgalmazo,

g) az allami vizsgdja alapjan kiadott
bizonyitvanyainak adatai esetében a
bizonyitvanyokat nyilvantarto szervezet,

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

- nem selejtezhetd iratok esetében szervezet
megszinéséig/levéltarba adasig

- selejtezhetd iratok esteében az irattarozasi
ido végéig.

- nem ligyiratban szerepl® adatok esetében a
jogviszony megszinéséig

ADATBIZ]:ONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

A pedagogust, a neveld és oktatd munkat
kozvetlentil segité alkalmazottat, tovabba
azt, aki kozremiikddik a gyermek, tanulo
feliigyeleténck az ellatasaban, hivatasanal
fogva harmadik személyekkel szemben
titoktartasi kotelezettség terheli a
gyermekkel, a tanuloval €s csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot,
informaciot illetden, amelyrol a gyermekkel,
tanuloval, sziilovel valod kapesolattartds soran
szerzett tudomast. E kételezettség a
foglalkoztatdsi jogviszony megsziinése utan
is hataridé nélkiil fennmarad. (Koznevelési
tv. 42. § (1) bekezdés)

Az elektronikusan kezelt adatok adatkezelése
soran a szamitogépes haldzatba csatalakozo
gépek és laptopok végpontvédelmet kapnak.
Minden felhasznalé sajat felhasznalonévvel




3. TANULOI JOGVISZONYBAN ALLOKKAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

¢s jelszoval tud a rendszerhez csatlakozni, €s
csak az ezzel jogosult adatbazisokhoz.
rendszeresen késziil biztonsagi mentés, mely
fizikai adathordozon keriil tarolasra, €s
rendszeresen feliilirasra keriil. A papiralapon
kezelt adatokhoz csak az arra jogosultak
férhetnek hozza, akiknek munkakorébol
folyo kotelezettsége az illetéktelen
személyek hozzaférésének megeldzése. A
papiralapu adatok zarhato szekrényben, €s
zarhatd szobdaban, irattarozas utan zart
irattarban keriilnek tarolasra.

4. FELVETELI ELJARAS

ADATKEZELES CELJA:

Az adatkezelés célja a sikeres felvételi eljaras
lebonyolitasa, kapcsolattartas, illetve déntés
meghozatala

ERINTETTEK KORE:

Tankeriilet koznevelési intézményeibe
jelentkezd gyermekek, sziileik, €s torvényes
képviseloik

ADATKEZELLES JOGALAPJA

GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont: Az
adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re
ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorldasinak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az Nkt. 41, § (4) alapjan felvételi eljarassal
Osszefliggd adatként:

- Az intézménybe jelentkezd gyermek neve,
sziiletési helye, ideje, allando lakcime,
tartozkodasi helye. Ovodéjanak neve,
cime. Kérzeti iskolajanak neve, cime.

- A gyermek térvényes képvisel6jének neve
(és édesanyjanak sziiletési neve), e-mail
cime, telefonszama

- a gyermek testvérének neve, a meghallgatés
idopontja

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

- a fenntarto,
- a felvételi trlap ,,Google Form” utjan
torténd kitoltésére tekintettel a ,.Google™ is.

TORLESI HATARIDO:

A felvételi eljaras lezarasat kovetd 60 napon
beliil a felvételt nem nyert jelentkez6k adatai
torlésre keriilnek, kivéve, ha a felvételi
eljarassal kapcsolatban birésagi vagy mas
hatosagi eljaras indul, ez utobbi esetben az




4. FELVETELI ELJARAS

adatokat addig €s olyan mértékben kezeljiik,
ameddig az érintett eljarasban térténd
felhasznalas indokolja. A felvételt nyert
didkok adatai atkeriilnek a jelen Adatkezelési
Nyilvantartas 3. adatcsoportjaba, az abban
nem emlitett adatok pedig térlésre keriilnek.

ADATBIZTONSAQ ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

Az elektronikusan kezelt adatok adatkezelése
sordn a szamitogépes haldzatba csatalakozd
gépek ¢€s laptopok végpontvédelmet kapnak.
Minden felhasznalo sajat felhasznalonévvel és
jelszoval tud a rendszerhez csatlakozni, és
csak az ezzel jogosult adatbazisokhoz.
rendszeresen késziil biztonsagi mentés, mely
fizikai adathordozon Kertil tarolasra, és
rendszeresen feliilirasra kertil. A papiralapon
kezelt adatokhoz csak az arra jogosultak
férhetnek hozza, akiknek munkakorébdl folyd
kotelezettsége az illetéktelen személyek
hozzaférésénck megeldzése. A papiralapt
adatok zarhato szekrényben, ¢és zarhatod
szobaban, irattaroz4s utan zart irattarban
keriilnek taroldsra.

5. SZULOKKEL/TORVENYES KEPVISELOKKEL KAPCSOLATOS

ADATKEZELES:

ADATKEZELES CELJA

Kapesolattartas a sziilokkel/térvényes
képviselokkel, tanulok szocidlis, csaladi
helyzetének ismerete az oktatas
hatékonysaganak segitése érdekében

ERINTETTEK KORE

Tanulok sziilei, torvényes képviseloi

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont:

Az adatkezelés kozérdeki vagy az
adatkezeldre ruhazott kézhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges

Az Nkt. 41. § (4) alapjan:
- sziilo, torvényes képviseld neve, lakohelye,
tartozkodasi helye, telefonszama,

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont : Az
érintett hozzajarulasa

- sziilo elektronikus levelezési cime
- sziilo foglakozasa
- sziilo munkahelye

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

- a fenntarto,
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5. SZULOKKEL/TORVENYES KEPVISELOKKEL KAPCSOLATOS

ADATKEZELLES:

- telepiilési onkormanyzat jegyzdje,
- gyermekvédelmi hatosag

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

- nem selejtezhetd iratok esetében
szervezet megsziinéséig/levéltarba
adasig

- selejtezhetd iratok esteében az
irattarozasi 1d6 végéig

ADATBIZTONSAQ ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

A pedagogust, a neveld és oktatd munkat
kozvetleniil segité alkalmazottat, tovabba
azt, aki kozremU(ikodik a gyermek, tanulo
feliigyeletének az ellatasaban, hivatasandl
fogva harmadik személyekkel szemben
titoktartasi kotelezettség terheli a
gyermekkel, atanuloval és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot,
informaciot illetden, amelyrdl a gyermekkel,
tanuloval, sziilovel valo kapesolattartds soran
szerzett tudomast. E kotelezettség a
foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan
is hatarid6 nélkiil fennmarad. (Kéznevelési
tv. 42. § (1) bekezdés)

Az elektronikusan kezelt adatok adatkezelése
soran a szamitogepes haldzatba csatalakozo
gépek és laptopok végpontvédelmet kapnak.
Minden felhasznal6 sajat felhasznalonévvel
és jelszoval tud a rendszerhez csatlakozni, és
csak az ezzel jogosult adatbazisokhoz.
rendszeresen késziil biztonsagi mentés, mely
fizikai adathordozon kertil tarolasra, €s
rendszeresen feltilirasra keriil. A papiralapon
kezelt adatokhoz csak az arra jogosultak
férhetnek hozza, akiknek munkakorébol
folyd kotelezeltsége az illetéktelen
személyek hozzaférésének megelézése. A
papiralapt adatok zarhatéd szekrényben
keriilnek tarolasra, és zarhatd szobaban.

6. MUKODTETESSEL, UZEMELTETESSEL, VAGYONGAZDALKODASSAL

KAPCSOLATOS ADATKEZELES:

ADATKEZELES CELJA

A mukodtetéssel/ vagyongazdalkodassal
kapcsolatos kotelezettségek teljesitése €s
jogok érvényesitése

ERINTETTEK KORE

Az intézményben lizemeltetési feladatokat
ellaté szolgaltatok, vallalkozok, az
intézmény helyiségeit bérlo/hasznalo
személyek

ADATKEZELES JOGALAPJA:

A megkotott szerzOdések alapvetd adatai
kozérdekii adatnak minésiilnek az Info. tv. 1.
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6. MUKODTETESSEL, UZEMELTETESSEL, VAGYONGAZDALKODASSAL

KAPCSOLATOS ADATKEZELES:

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont : Az
adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezelore
ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

sz. mellékletének 111/4. pontja alapjan az 5
millio forint felett kozzétételi kotelezettség
ala is tartoznak, 5 millié forint alatt pedig,
mint a szervezet miikddésével osszefiiggd
adatok kézérdekbol nyilvanos adatnak:

- szerz6do fél neve

- cime

- adoszéama

- képviseldjének neve

- Atlathatdsagra vonatkozo mindsitése

- szerzOdés tirgya

- teljesitési hataridd

- szerzOdés ellenértéke

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont:
Szerzddés teljesitése érdekeében.

A kapesolattartis érdekében

- a masik fél elektronikus levélcime

- ¢s telefonszama

- kapesolattartd neve €s beosztasa,
elérhetosége

Teljesitéssel kapesolatos jogérvényesités

érdekében:

teljesitésbe bevont alkalmazottjainak,

alvallalkozoinak adatai

- név, lakcim, anyja neve, adoazonosito

szama, szamlaszama

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

- fenntarto,

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

- nem selejtezhetd iratok esetében szervezet
megsziinéséig/levéltarba adasig

- selejtezhetd iratok esteében az irattarozasi
1d6 végéig

- Visszterhes szerzddések esetén a
szamvitelrél szolo 2000. évi C. tv. 169.§
(2)-(3) bekezdés szerint 8 év az adatok
megdrzésének kotelezo idotartama

ADATBIZT’ONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

Az elektronikusan kezelt adatok adatkezelése
sordn a szamitogépes haldzatba csatalakozo
gépek ¢s laptopok végpontvédelmet kapnak.
Minden felhasznalo sajat felhasznalonévvel
¢s jelszoval tud arendszerhez csatlakozni, és
csak az ezzel jogosult adatbazisokhoz.
rendszeresen késziil biztonsagi mentés, mely
fizikai adathordozon keriil tarolasra, és
rendszeresen feliilirasra kertil. A papiralapon
kezelt adatokhoz csak az arra jogosultak
férhetnek hozza, akiknek munkakorébol
folyo kotelezettsége az illetéktelen
személyek hozzaférésének megelézése. A
papiralapt adatok zarhato szekrényben
keriilnek tarolasra, €s zarhato szobaban.
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7. ISKOLAI ESEMENYEKKEL OSSZEFUGGESBEN KEZELT ADATOK

ADATKEZELES CELJA

Rendezvényre vald belépés/részvétel
regisztracioja, amennyiben fizetds vagy
zartkori az esemény. Nyilvanos
rendezvényeken az intézmény eseményeinek
megorokitése, az intézmény késobbi
népszerisitése kép- vagy videofelvétel
készitése utjan.

ERINTETTEK KORE

A rendezvényen részt vett személyek

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont : Az
adatkezelés kozérdeki, vagy az
adatkezelore ruhazott kézhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében

végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

Ptk. 2:48 § Nincs sziikség az érintett
hozzéjarulasara a felvétel elkészitéséhez és
az elkészitett felvétel felhasznalasahoz
tomegfelvétel és nyilvanos kozéleti
szereplésrol késziilt felvétel esetén (kép €s
hangfelvétel tomegfelvétel esetében)

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

kiilsé érdekloddk, honlapot kezelo
informatikus

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

A hataridéhoz nem kotott, az aranyossag €s
sziikségszerliség el vének szem elott
tartasaval egyedileg allapithaté meg

ADA’FBIZTONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

A honlapon valo k&zzététel esetében a
honlap megfelelé informatikai eszk6zokkel
valo védelmének biztositasa illetéktelen
személyek altali torlés, vagy modositas
megeldzése céljabol, kiilsé mentések
megakadalyozasa informatikai eszk6zok
utjan

8. SZEMELY ES VAGYONVEDELEMMEL OSSZEFUGGESBEN KEZELT

ADATOK:

ADATKEZELLES CELJA

Az intézmény személy és
vagyonvédelmeének biztositasa, nemzeti
vagyon dllag és érték megdérzésnek
biztositasa

ERINTETTEK KORE

inté¢zménybe belépd személyek

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont : Az
adatkezelés kozérdek, vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges

- belépok képmasa, video felvétel
- belépdk neve és belépési célja, idopontja
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8. SZEMELY ES VAGYONVEDELEMMEL OSSZEFUG GESBEN KEZELT

ADATOK:

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

-A kamerafelvételek esetében a
kameraszabalyzatban a betekintésre jogosult
személyek.

-Az érintett személy (kiskor()
vonatkozéasaban torvényes képviseldje vagy
az altala meghatalmazott személy.
Amennyiben hozzaférési kérelmet nyqjt be,
ennek hianyaban és a GDPR 15. cikkének
értelmében nem lesz automatikus cimzett.
-Dolgozok esetében egyéb munkaltatoi
jogkart gyakorld személyként az igazgato, az
iskola munkatigyi feladatait ellaté személy,
kinevezési jogkdrt gyakorld tankertileti
igazgato

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

Adattérlés kamerarendszer esetében
folyamatos a kamera szabalyzatban foglalt
idészakonként.

Papir alapt dokumentaciok torlése havonta
torténik. Elektronikusan kezelt adatok térlése
papir alaptt dokumentumokkal azonos
idészakonként.

ADATBIZTONSAQ ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

A papiralapon kezelt adatokhoz csak az arra
jogosultak férhetnek hozza, akiknek
munkakorébol folyo kotelezettsége az
illetéktelen személyek hozzatérésének
megeldzése. A papiralapu adatok zarhato
szekrényben keriilnek tarolasra, és zarhato
szobdban. A kamerarendszer vonatkozasban
kiilon szabdalyzatban keriilnek szabalyozdsra
a hozzaférés szabalyai.
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9. BEADVANYOK, MEGKERESESEK

ADATKEZELES CELJA:

A megkeresés teljesitése, a megkereséshez
kapcsolodo eljarasokban jogok, tények
igazolasara torténd felhasznélésa.

ERINTETTEK KORE:

Az Adatkezel6hoz vagy barmely szervezeti
egységchez érkezd megkeresések feladoi.

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont : Az
adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezeldre
ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlaséanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

- név

- elérhetoség (ertesitési cim, telefonszam, e-
mail cim)

- a megkeresés €s a megkereseésre késziilt
valasz teljes szovege

ADATTOVABBITAS CIMZETTJEI

- fenntarto,

ADATOK TORLESI HATARIDEJE

az lrattarozasi ido leteltét kvetden

ADATBIZTONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK

A papiralapon kezelt adatokhoz csak az arra
jogosultak férhetnek hozza, akiknek
munkakorébdl folyo kotelezettsége az
illetéktelen személyek hozzaférésének
megeldzése. A papiralapt adatok zarhatd
szekrényben keriilnek tarolasra, és zarhatod
szobaban. A kamerarendszer vonatkozasban
kiilén szabalyzatban keriilnek szabalyozasra a
hozzaférés szabalyai.

Az adattovabbitas cimzettjeinek adatkezelési célonként valo meghatarozasa

Személyes adatok tovabbitasara jogszabalyi

el6irds alapjan, a személyes adatok védelmére

vonatkozo célhoz kotottség megtartasaval, az érintett hozzajarulasaval , illetve attol fliggetlentil

is sor Kkeriilhet.

Adattovabbitds cimzettjei

Adatkezelési cél

- Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel

- OEP

- Nyugdijpénztar

- MAK (KIRA)

- Oktatasi Hivatal (KIR)

- eKréta Zrt (Kréta)

1. Kdézalkalmazotti jogviszony
[étesitése, teljesitése vagy
megsziintetése, a munka iranyitasa,
tervezése, szervezése, munkahelyi
egeészségveédelem ¢és biztonsag,
juttatdsok, kedvezmények
megdllapitasa €s teljesitése,
jogérvényesités eldsegitése

- Ko6zép-Budai Tankertiileti Kézpont
1gazgatoja, mint kinevezési jogkor
gyakorlo

- gazdasagi igazgatoja, mint elbiralasban
részt vevo

A betoltetlen és megiiresed6
allashelyek betéltése érdekében a
jelentkezok elérése, illetve
kivélasztasukkal Gsszefiiggd eljaras
lefolytatasa.
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- human gazdalkodassal foglakozd
dolgozdja, mint elbiralast elokészitd

, illetve kinevezési jogkor gyakorlasra
jogosult

a) aneve, szliletési helye és ideje,
lakohelye, tartdzkodasi helye, sziil6je neve,
torvényes képviseldje neve, sziiléje,
torvényes képviseldje lakdhelye,
tartozkodasi helye ¢€s telefonszama,
jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje,
megsz(inése, magantanuldi jogallasa,
mulasztasainak szama a tartozkodasanak
megallapitasa, a tanitasi napon a tanitasi
oratol vagy az iskola altal szervezett
kotelezo foglalkozastol vald tavolmaradas
jogszertségenek ellendrzese €s a tanulod
sziilojével, torvényes képviseldjével valo
kapcsolatfelvétel céljabol, a jogviszonya
fennallasaval, a tankotelezettség
teljesitésével dsszefiiggésben a fenntarté, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdéje,
kozigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi
szolgilat,

b) iskolai felvételével, atvételével
kapcsolatos adatok esetében az érintett,
iskola,

¢) a neve, sziiletési helye és ideje,
lakohelye, tartozkodasi helye,
tarsadalombiztositasi azonosito jele, sziildje,
torvényes képviseldje neve, sziiloje,
torvényes képviseldje lakohelye,
tartozkodasi helye és telefonszama, az
ovodali, iskolai egészségiigyi dokumentacio,
a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozd
adatok vonatkozasban az egészségi
allapotanak megallapitasa céljabol az
egészségiigyi, iskola-egészségiigyi
feladatot ellato intézmény,

d) a neve, sziiletési helye ¢s ideje,
lakdhelye, tartdzkodasi helye, sziildje,
torvényes képviseloje neve, sziildje,
torvényes képviseldje lakohelye,
tartézkodasi helye és telefonszama, a
gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos
adatok, a kiemelt figyelmet igényl6
gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok a
veszélyeztetettségének feltarasa,
megsziintetése céljabol a esaladvédelemmel
foglalkozé intézmény, szervezet, gyermek-

3. A tanul6ijogviszony létesitése,
fenntartasa, tankotelezettség
teljesitése, tanuloi jogviszonybol
szarmazo jogok gyakorléasa és
kotelezettségek teljesitése,
kapcsolattartas a toérvényes
képviselokkel.
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és ifjusagvédelemmel foglalkozo
szervezet, intézmény,

e) az igényjogosultsag elbiralasahoz és
igazolasahoz sziikséges adatok az igénybe
vehetd allami tdmogatas igénylése esetében
a fenntarto,

) a szamla kiallitasahoz sziikséges adatok
esetében a tankonyvforgalmazd,

g) az allami vizsgaja alapjan kiadott
bizonyitvanyainak adatai esetében a
bizonyitvanyokat nyilvantarté szervezet,

- a fenntarto,
a felvételi Grlap ,,Google Form™ tjan
torténo kitoltésére tekintettel a ,,Google™ is.

A sikeres felvételi eljaras
lebonyolitasa, kapcsolattartas, illetve
dontés meghozatala.

A fenntarto.

Kapcsolattartas a
sziillokkel/torvényes  képviselokkel,
tanulok szocialis, csaladi helyzetének
ismerete az oktatas hatékonysaganak
segitése érdekében.

A fenntarto.

A miikodtetéssel/
vagyongazdalkodassal  kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése €s jogok
érvényesitése.

érdeklodék,

Kiils6 kezeld

informatikusok.

honlapot

A rendezvényekre valo
belépés/részvétel regisztracioja,
amennyiben fizetds vagy zartkorli az
esemény. Nyilvanos rendezvényeken
az intézmény eseményeinek
megorokitése, intézmény késébbi
népszerlsitése kép vagy
videdfelvétel készitése utjan.

-A kamerafelvételek esetében a
kameraszabalyzatban a betekintésre jogosult
személyek.

-Az érintett személy (kiskora)
vonatkozasaban torvényes képviseldje vagy
az altala meghatalmazott személy.
Amennyiben hozzaférési kérelmet nyujt be,
ennek hidnyaban és a GDPR 15. cikkének
értelmében nem lesz automatikus cimzett .
-Dolgozok esetében egyéb munkéltatdi
jogkort gyakorld személyként az igazgato,

8. Az intézmény személy- ¢s
vagyonvédelmének biztositdsa, a nemzeti
vagyon allag és érték  megdrzésnek
biztositasa.
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az iskola munkatigyi feladatait ellato
személy, kinevezési jogkort gyakorlo
tankeriileti igazgato

A fenntarto. 9. A  megkeresés teljesitése, a
megkereséshez kapesolodo
eljarasokban jogok, tények

igazolasara torténd felhaszndlasa.

Jogszabalyban meghatarozott esetekben az alabbi szervek részére torténhet adattovabbitas: a
fenntartonak, a kifizetdhelynek,, a kozneveléssel dsszefiiggd igazgatasi tevékenységet végzo
kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellenbrzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgdlatnak, a pedagogus igazolvany elkészitésében
kozremiikodok részére, ovodai, iskolai felvétellel/atvétellel kapcsolatos adatok az érintett
ovodahoz, iskoldhoz, felsdoktatasi intézményhez, iskola-egészségiigyi feladatot -ellatd
intézménynek, csaladvédelemmel foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- ¢s
ifjasagvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek, a felséfoku felvételi kérelmeket
nyilvantartd szervezethez, a didkigazolvany elkészitésében kozremikodok részere.

ADATFELDOLGOZAS

Az Nkt. 41. § (1) bekezdése értelmében a koznevelési intézmény és a koznevelési feladatot
ellatd nem koznevelési intézmény koteles a jogszabdlyban eloirt nyilvantartasokat vezetni, a
koznevelés informaciés rendszerébe (KIR) bejelentkezni. A KIR a koznevelés feladataiban
kozremiikodok altal szolgaltatott adatokra épiilé, orszagos, elektronikus nyilvantartdsi ¢s
adatszolgaltatasi rendszer.

Adatfeldolgozoi mindségében az alabbi jogszabalyok alapjan jogosult részt venni az
adatkezelésben:
- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrdl 41, § (1)
- 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol 1-3/A. §
- 2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol 4. § (1) a), (6) a), 6
§ (1) és 1. melléklet
- 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol 3. §

Oktatasi Hivatal, KIR rendszer

Adatfeldolgozo neve: Oktatasi Hivatal

Székhely: 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 19.
Elektronikus elérhetdség: info/@oh.gov.hu

Kézponti telefonszam: (36-1) 374-2100

Budapest, 2022. november 25.

......

/ Patko Lajo
Intézményvezetd

amd,;&
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22ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Sashegyi Arany Janos Altalanos Iskola és Gimnazium

adatlap/iirlap/nyomtatvany/adatbekéro (tovabbiakban: Adatlap)

Adatke

vonatkozasaban

zeld clkotelezett az érintettek személyes adatainak védelmében. Ezért a személyes

adatokat bizalmasan kezeljiik. Megtesziink minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési

intézke

dést, amely az adatok biztonsagat garantalja, és ezeket az intézkedéseket id6rol idore

feltilvizsgaljuk.

A Tajékoztaté célja, hogy az FErintett az Adatlapon megadott személyes adatainak
hozzajarulasaval €s attol fiiggetlentil torténd kezelésének adatkezelési céljat ¢s modjat, valamint
Orzési idejét, - és ha torténik — az adattovabbitas rendjét megismerhesse. A Taj¢koztatd célja
tovabba, hogy az Erintett felvilagositast kapjon az adatkezeléssel kapesolatos jogait, illetve
jogérvényesitésének lehetséges modjait illet6en.

1. ADATKEZELO
Adatkezelo: Sashegyi Arany Janos Altalinos Iskola é Gimndzium
Szeékhely: 1124 Budapest, Meredek utca 1.
E-mail: aranyjl2ker@gmail.com
Telefon: 06-1-3193380, 06-1-3107316
képviseldje: Patké Lajos intézményvezetd

Adatvédelmi tisztviselo:

Név: dr. Vedresné dr. Szilagyi Nora
e-mail: adatvedelem.arany(@kozepbudaitk.hu
levelezési cim: 1027 Budapest F6 utca 80.

2. JOGSZABALYI MEGFELELESEK

Adatkezelés soran figyelembe vett jogszabalyok:

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél
¢s az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatélyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR).

2011, évi CXII. torvény az informacios oOnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol (tovabbiakban: Infotv.)

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol térvény (a tovabbiakban: NKkt.)

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol

326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo



- 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyijto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol ¢s az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

- 229/2012. (VII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo  torveény
végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet.(a tovabbiakban: EMMI rendelet) a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

3. ADATKEZELES CELJA

Az Adatkezeld adatkezeléi tevékenységét fGszabaly szerint a jogszabalyokban rogzitett
koznevelési feladatok minél hatékonyabb és magasabb szinvonalu ellatdsa, valamint az ezzel
kapcsolatos jogi kitelezettségei teljesitése érdekében végzi.

Az Adatlap kitoltésével megvalosuld adatkezelés célja: a sikeres felvételi eljaras
lebonyolitasa, kapesolattartas, illetve dontés meghozatala.

4. ADATKEZELES JOGALAPJA

Az Adatlapon megadott személyes adatok adatkezelésének jogalapja a GDPR. 6. cikk (1)
bekezdés a) és e) pontjai.

A kozhatalmi jogositvany keretén beliili feladattal kapesolatos adatkezelésrol az Nkt. 41. § (4)
da) pontja rendelkezik.

5. ADATKEZELLES IDOTARTAMA

Az adatkezelés idétartama az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdig, illetve a hozzajarulas
alapjan végzett adatkezelés esetében a hozzdjdrulds visszavondsaig tart. A felvételi eljaras
esetében a felvételt nem nyert tanuldk adatainak torlése, azaz az adatkezelés idotartama a
felvételi eljaras lezarasatol szamitott 60 napig tart.

Amennyiben az adatkezelés soréan, a kezelt adatokat tartalmazo dokumentumok irattarozasa
sziikséges, ugy az adott Ggyirat selejtezése utan keriilnek torlésre az adatok. Adatkezeld
iratkezelési rendje az alabbi feliileten (www.aranyj.huw/adatvédelem) érhetd el. A
visszavonashoz vald jog gyakorldsa nem érinti a visszavonds elott a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét. Az adatszolgaltatds elmaradasanak lehetscges
jogkovetkezménye, hogy az adatkezeléshez hozza nem jéruld személy érdekkorében felmeriil6
okbol nem johet létre az adatkezeléssel érintett jogviszony, esemeny az érintett vonatkozasban.

6. ADATTOVABBITAS CIMZETTJE

A kezelt adatok tovabbitasnak a cimzettje a ,,Google™ is, mivel a felvételi trlap ,,Google Form™
segitségével kertil kitoltésre.

7. AZ ERINTETT JOGAI

7.1. A hozzaférés joga



On jogosult arra, hogy az adatkezel6tol visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra,
hogy a személyes adatokhoz és a GDPR-ban felsorolt informéciokhoz hozzaférést kapjon.

7.2. A helyesbitéshez valo jog

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, On jogosult
arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan
torténd — kiegészitését.

7.3. A torléshez valo jog (,elfeledtetéshez valo jog”)

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az adatkezeld pedig kételes arra, hogy Onre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolie a GDPR-ben meghatarozott
feltételek esetén.

7.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek
valamelyike teljesiil:

o On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

o a7 adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat, ,

o az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de On
igényli azokat jogi igények elbterjesztéschez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

o On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozds arra az idotartamra
vonatkozik, amig megallapitdsta nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai
elstbbséget élveznek-e On jogos indokaival szemben.

7.5. Az adathordozhatosaghoz valé jog

Abban az esetben, ha az adatkezelés az On hozzajarulasén alapul, On jogosult arra, hogy az On
4ltal az adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt,
géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadéalyozna az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

7.6. A tiltakozashoz valo jog

Amennyiben az adatkezelés kdzérdekii, vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz, tovabba ha az adatkezelés az
adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéschez sziikséges, On jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak a
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulo profilalkotast is.

7.7. Tiltakozas kiozvetlen iizletszerzés érdekében végzett adatkezelés esetén

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekeben torténik, On jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon az Onre vonatkozé személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen,
ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen {izletszerzéshez kapesolodik. Ha On



tiltakozik a személyes adatok kizvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a
személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhet6k.

7.8. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

On jogosult arra, hogy ne terjedjen ki Onre az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely Onre nézve joghatdssal jarna vagy
Ont hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

A fentiek nem alkalmazhatoak abban az esetben, ha a dontés:

e On és az adatkezeld kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése €rdekében
sziikséges;

o meghozatalat az adatkezeldre alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az On jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgdld megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

o On kifejezett hozzjaruldsdn alapul.

8. INTEZKEDESI HATARIDO

8.1. Késedelem nélkiil, de legfeliebb egy hénapon beliil koteles az adatkezeld tajékoztatni az
érintettet a megtett intézkedésrél. A kérelem Osszetettségétol, a kérelmek nagy szamatol
fiiggben ez tovabbi 2 hénappal meghosszabbithato.

Az adatkezeld a dontésérdl az érintettet irdsban, vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus uton
nyujtotta be, elektronikus tton értesiti.

8.2. Az érintett tajékoztatdsat és a sziikséges intézkedést dijmentesen kell biztositani. Ha az
érintett azonban:
a)  afolyé évben, azonos adatkérre vonatkozoan ismételten kérelmet nyujt be, és
b) e kérelme alapjin az adatkezeld vagy az altala megbizott vagy rendelkezése
alapjan eljard adatfeldolgozo éltal kezelt személyes adatainak helyesbitésct,
torlését vagy az adatkezelés korlatozasat az adatkezel6 jogszer(ien mell6zi,

az adatkezeld az érintett jogainak az a) €s b) pontban foglaltak szerinti ismételt €s
megalapozatlan  érvényesitésével Osszefiiggésben  kozvetleniil  felmeriilt  koltségeinek
megtéritését kivetelheti az Erintettol.

8.3. Ha megalapozottan feltehet6, hogy a kérelmet benytijto személy az Erintette] nem azonos
személy, az Adatkezel6 a kérelmet az azt benyujto személy személyazonossiganak hitelt
érdemlé igazolasat kovetden teljesiti.

9. ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGERVENYESITESI LEHETOSEG

9.1. Kifogas az adatkezelonél

Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitja, a kérelmez6
személyének azonositisara alkalmas, irasbeli kérelemben kifogdst terjeszthet el6 az

Adatkezelénél. A kifogast az adatkezeld koteles 30 napon beliil kivizsgalni.

9.2. Panasz



Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének kirében jogai sérelmét allitja, panasszal élhet a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosagnal.

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (30) 683-5969; +36 (30) 549-6838; +36 (1) 391 1400;

Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

9.3. Birosagi eljaras kezdeményezése
Az érintett, ha a személyes adatai kezelésének jogellenességét tapasztalja, polgari pert

kezdeményezhet. 4
Lajos

Budapest, 2022. november 25.
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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A Sashegyi Arany Janos Altalinos Iskola és Gimnazium (tovabbiakban: Adatkezel6) elkotelezett
az ¢rintettek személyes adatainak védelmében. Ezért a személyes adatokat bizalmasan kezeljiik.
Megtesziink minden olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat
garantalja, és ezeket az intézkedéseket id6rol idére feliilvizsgaljuk.

A Téjékoztatd célja, hogy meghatérozza az Lrintettnek az Adatkezeld altal kezelt személyes
adatainak korét, az adatkezelés céljat, jogalapjat és modjat. A Téjékoztatd célja tovabba, hogy az
Erintett megismerhesse az adatkezeléssel kapesolatos jogait, illetve jogérvényesitésének lehetséges
modjait.

1. ADATKEZELO

Adatkezelo: Sashegyi Arany Jinos Altalinos Iskola és Gimn#zium
Székhely: 1124 Budapest, Meredek utca 1.

E-mail: aranyjl2ker@gmail.com

Telefon: 06-1-3193380, 06-1-3107316

képviseldje: Patké Lajos intézményvezetd

Adatvédelmi tisztviselo:

Neév: dr. Vedresné dr. Szilagyi Nora
e-mail: adatvedelem.arany(@kozepbudaitk.hu
levelezési cim: 1027 Budapest Fo utca 80.

2. JOGSZABALYI MEGFELELESEK
Adatkezeléseink soran figyelembe vett jogszabalyok:

- Az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérél és az ilyen adatok
szabad dramldsarol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérél (altalanos
adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR).

- 2011, évi CXII. térvény az informécios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
(tovabbiakban: Infotv.)

- 2011 évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl tdrvény: (tovabbiakban: Nkt.)

- 1992, évi XXXIIL térvény a kézalkalmazottak jogallasarél (tovabbiakban: Kijt.)

- 2012. ¢évi L. t6rvény a Munka Térvénykonyvérdl (tovabbiakban: Mt.)

- 1997, évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél (Gyvt.)

- 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrél

- 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo

- 328/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtod gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrol

- 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet.(a tovabbiakban: EMMI rendelet) a nevelési-oktatasi
intézmények mikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol



3. ADATKEZELES CELJA

Az Adatkezel6 adatkezel6i tevékenységét foszabdly szerint a jogszabdlyokban régzitett koznevelési
feladatok minél hatékonyabb és magasabb szinvonald ellatdsa, valamint az ezzel kapcsolatos jogi
kotelezettségei teljesitése érdekében végzi.

Az Intézmény kézfeladata az Nkt. szerinti koznevelési feladatok ellatésara terjed ki. Az Nkt. 25, §
(5) bekezdése értelmében a neveldsi-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek,
tanulok feltigyeletérdl, a nevelés és oktatas egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérol,
a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezeésérdl, ennek keretében
kiilondsen, hogy a tankételezettség végéig az altalanos iskoldba, kézépfoku iskoldba jard tanuld
¢venkeént legalabb egyszer fogdszati, szemészeti és altalanos szlirbvizsgalaton vegyen részt.

A kezelt adatok kire jogszabilyhelyekkel Adatkezelési cél

Kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai a 1. Kozalkalmazotti jogviszony

Kjt. 83/B § alapjin: Iétesitése, teljesitése vagy
A kozalkalmazott megsziintetése, a munka iranyitdsa,
- neve (leanykori neve) tervezése, szervezése, munkahelyi
- sziiletési helye, ideje egészségvédelem  és  biztonsdg,
- anyja neve juttatasok, kedvezmények
- TAJ szama, adbazonosito jele megallapitasa és teljesitése,
- lakohelye,  tartézkoddsi  hely, Jjogérvényesités elosegitése

telefonszama

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szdma, az eltartas
kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t5bb
végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren  kiviili  oktatds
keretében  szerzett  szakképesitése(i),
valamint meghatarozott munkakor
betoltésére jogosito okiratok adatai

- tudomanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a korabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése
szerinti jogviszonyban t61t6tt idétartamok
megnevezese,

- a munkahely megnevezése,

- a megszlinés modja, idépontja

- a kbzalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a bilniligyi nyilvantartd szerv altal
kidllitott hatosdgi bizonyitvany széma,
kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités
meértéke Kiszamitasanak alapjaul szolgald
idétartamok

- a kozalkalmazottat foglalkoztatd szerv
neve, székhelye, statisztikai szamjele

- € szervnél a jogviszony kezdete




- a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa,

besorolasanak idépontja, vezetdi
beosztasa, FEOR-szama
- cimadomanyozas, Jutalmazas,

kitlintetés adatai

- a mindsitések idépontja és tartalma

- személyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkabdl
tavollétének jogecime €s idotartama

- a  kozalkalmazotti  jogviszony
megsziinésének, valamint a végleges és a
hatarozott idejii athelyezés iddpontja,
modja, a végkielégités adatai

- A kozalkalmazott munkavégzésére
irdanyuld egyéb jogviszonyaval 6sszefliggd
adatai [41. § (1)-(2) bek.].

valo

Az Nkt. 41. § (3) bekezdése alapjan az

oraado tanarok:

- nevét,

- sziiletési helyét, idejét,

- nemét, allampolgarsagat, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag
teriiletén vald tartézkodas jogeimét és
a tartozkodasra  jogositdo  okirat
megnevezését, szamat,

- lakdhelyét, tartozkodasi helyét,

- végzettségével, szakképzettségével
kapcsolatos adatokat,

- oktatasi azonositd szamat

Egyéb, kozérdekii tevékenység

gyakorlasaval, ezzel Osszefliggd

kotelezettség teljesitésével Osszefiiggd

adatok:

- bankszamlaszam (bérfizetési
kotelezettség)

- munkavégzésre iranyuld  tovabbi

jogviszonyok (munkaidé-pihendido
érvényesiilése)

- egészségl alkalmassagra vonatkozo
adatok (egészségligyi alkalmassag
vizsgdlatanak kotelezettsége miatt)

ruhaméret (munka/védéruhara jogosultak

esetén a munkavédelmi kotelezettségek
miatt)

Tovabba lehet fénykép, telefonszam,

elektronikus levelezési cim.

A pdlyazatban, jelentkezésben megadott
adatok:

- fénykép

- név

- lakcim

- sziiletési hely id6pont

2

A betéltetlen  ¢és  megiiresedd
allashelyek betsltése érdekében a
jelentkezok elérése, illetve
kivalasztaisukkal dsszefiiggd eljaras
lefolytatisa.




- elektronikus levélcim

- telefonszam

- végzettségre vonatkozd adatok

- korabbi munkahelyekre vonatkozo
adatok

- egyeb kompetencidk

jelentkez6 altal megadott egyéb adatok

Az Nkt. 41. § (4) alapjan:

- a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye
¢s ideje, neme, allampolgarsaga,
lakéhelyének, tartézkodasi  helyének
cime, tarsadalombiztositasi azonositd
jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén valo tartozkodas
jogcime ¢€s a tartdzkodasra jogositd
okirat megnevezése, szama,

-a  tanulé  tanul6l  jogviszonydval
kapcsolatos adatok

- felvételivel kapcsolatos adatok

- az a koznevelési alapfeladat, amelyre a
jogviszony iranyul

- jogviszony sziinetelésével,
megszinésével kapcsolatos adatok

-a tanulé mulasztasaval kapcsolatos
adatok

- kiemelt figyelmet igénylé tanuléra
vonatkozo6 adatok

- a tanuld balesetre vonatkozé adatok

- a tanuld oktatasi azonositd szama

- mérési azonositod

-a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos
adatok

- a magantanuldi jogallassal kapcsolatos
adatok

- a tanuld magatartasanak, szorgalmanak
¢és tudasanak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok

- a tanuloi fegyelmi és kartéritési tigyekkel
kapcsolatos adatok

- a tanulo diakigazolvanyanak sorszama

-) a tankonyvellatassal kapcsolatos
adatok,

- évfolyamismétlésre vonatkozo adatok

-a tanuldi jogviszony megsziinésének
idépontja és oka

- az orszagos mérés-értékelés adatai,

- azt, hogy a tanul6 hanyadik éviolyamon,
mely orszagban vett részt hataron tali
kirandulason

3. A tanuloi  jogviszony létesitése,

fenntartasa, tankotelezettség
teljesitése, tanuléi jogviszonybol
szarmazé jogok gyakorldsa és
kotelezettségek teljesitése,
kapcsolattartas a torvényes
képviselokkel.




- egészségi allapotra vonatkozo adatok
- pszichés allapotra vonatkozo adatok

adatok

napi €letvitelt meghatarozo egészségiigyi
adatok (pl cukorbetegség)

(egyiittes, vagy kizardlagos)

-tanulé  fényképe (ide nem érve a

nyilvanos rendezvényen késziilt
felvételeket)

- nemzetiségi hovatartozas

- vallas

- csalad szocialis helyzetére vonatkozd

- tanulé egészségi allapotaval kapesolatos

- torvényes  képviseleti  jog  jellege

Az Nkt. 41. § (4) alapjan felvételi eljarassal

Osszefliggd adatként:

Az intézménybe jelentkezd gyermek neve,
sziiletési helye, ideje, allandd lakcime,
tartozkodasi helye. Ovodajanak neve,

cime. Korzeti iskoldjanak neve, cime.

- A gyermek torvényes képviseljének neve
(€s édesanyjanak sziiletési neve), e-mail

cime, telefonszama

- a gyermek testvérének neve, a meghallgatas

idépontja

4. A sikeres felvételi eljaras

lebonyolitasa, kapesolattartas, illetve
dontés meghozatala.

Az Nkt. 41. § (4) alapjan: sziilo, torvényes
képviselé neve, lakdhelye, tartozkodasi

helye, telefonszama.

A GDPR. 6. cikk a) bekezdése alapjan: a
szillo  elektronikus  levelezési  cime,

foglalkozasa, munkahelye.

Kapcsolattartas a
szllokkel/torvényes  képviselokkel,
tanulok szocidlis, csaladi helyzetének
ismerete az oktatas hatékonysaganak
segitése érdekében.

A megkotott szerzodések alapvetd adatai
kozérdekil adatnak mindsiilnek Info. tv. 1.
sz. mellékletének 111/4. pontja alapjan az
5 millio  forint felett  kozzétételi
kotelezettség ala is tartoznak, 5 millié
forint alatt pedig, mint a szervezet
miikodésével Osszefiiggd adatok
kézérdekbdl nyilvanos adatnak:

- szerzodo fél neve

- cime

- adoszama

- képviseldjének neve

- atlathatosagra vonatkozd mindsitése

- szerzddés targya

- teljesitési hatarido

A miikodtetéssel/
vagyongazdalkodassal  kapesolatos
kotelezettségek teljesitése és jogok
érvényesitése.




szerzddeés ellenértéke

kapesolattartas érdekében

- a masik fél elektronikus levélcime

- ¢s telefonszama

- kapesolattartd  neve €s  beosztasa,
elérhetdsége.

Teljesitéssel kapcsolatos jogérvényesités
érdekében  a  teljesitésbe  bevont
alkalmazottak, alvallalkozdék adatai

- név, lakcim, anyja neve, addazonosité
szama, szamlaszama.

A Polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi 7. A rendezvényekre valo
V. tv. 2:48 § alapjan: Nincs sziikség az belépés/részvétel  regisztracidja,
érintett hozzéajarulasara a felvétel amennyiben fizet6s vagy zartkorii az
clkészités¢hez ¢és az elkészitett felvétel esemény. Nyilvanos rendezvényeken
felhasznalasdhoz tomegfelvétel és nyilvanos az intézmény eseményeinek
kozéleti szereplésrol késziilt felvétel esetén megorokitése, intézmény késébbi
(kép és hangfelvétel tomegfelvétel esetében) népszerlisitése kép vagy videofelvétel

készitése aitjan.

- belépdk képmasa, vided felvétel 8. Az intézmény személy- €s
belépék neve és belépési célja, idépontja vagyonvédelmének biztositisa, a nemzeti

vagyon allag ¢és  érték  megbrzésnek
biztositasa.

-- név
- elérhetoség (értesitési cim, telefonszam, e- megkereséshez kapcsolodo
mail ¢im)

- a megkeresés ¢és a megkeresésre késziilt
valasz teljes szovege

9. A megkeresés  teljesitése, a

eljarasokban jogok, tények
igazolaséra torténd felhasznalasa.

4. ADATKEZELES JOGALAPJA ES IDOTARTAMA, AZ ADATSZOLGALTATAS
ELMARADASANAK JOGKOVETKEZMENYE

Személyes adatokat az alabbi esetekben kezeljiik:

a)
b)

az €rintett hozzdjarulasat adta személyes adatainak egy vagy t6bb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerz0dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz0dés megkotését megel6zden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges;

az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az ¢rintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges;

az adatkezelés az adatkezel® vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiiléndsen, ha az érintett gyermek.



Az adatkezeld jogos érdekei érvényesitésének minésiil az adatkezelé ellen vagy altal indithato
hatosagi vagy birdsdgi eljarasban jogallitdsok, tényallitasok igazolasanak vagy cafolatanak
sziikségessége.

Az Adatkezeld csak olyan személyes adatot és addig kezel, amely a tevékenységének eredményes ¢s
hatékony végzéséhez elengedhetetlen. Az adatkezelés jogalapjat legtobb esetben a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pontja szerint jogszabdlyi kételezés, amelyet a fenti 2. pontban hivatkozott jogszabédlyok
irnak eld. Az adatszolgaltatds elmaradésdnak lehetséges jogkdvetkezménye, hogy az adatkezelést
akadalyozo személy érdekkorében felmeriild okbdl nem jon létre az adatkezeld tevékenységi- vagy
feladatkorébe tartozo jogviszony.

A kezelt adatok korét és adatkezelés idétartamat az Adatkezelési Nyilvantartas és az Irattari Terv

tartalmazza. Az adatkezelési nyilvantartasban fel nem sorolt, Gjabb adatkezelésekr6l az adat
felvételekor részletes tdjékoztatast adunk, és azzal annak feliilvizsgalatakor az adatkezelési
nyilvantartast kiegészitjiik.

5. AZ ERINTETTEK JOGAI

5.1. A hozzaférés joga

On jogosult arra, hogy az adatkezel6tsl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy
a személyes adatokhoz és a GDPR-ben felsorolt informéaciokhoz hozzaférést kapjon.

5.2. A helyesbitéshez valé jog

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozé pontatlan személyes adatokat, Figyelembe véve az adatkezelés céljat, On jogosult arra,
hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat tjan térténd —
kiegészitését.

5.3. A torléshez valo jog (,,elfeledtetéshez valé jog”)

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térolje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezelé pedig koteles arra, hogy Onre vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térolje a GDPR-ben meghatarozott feltételek esetén.

5.4. Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog
On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korldtozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek
valamelyike teljestil:

o On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlitozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

o az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

o azadatkezeldnek mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de On igényli
azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmehez:

e On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsdbbséget €lveznek-e On
jogos indokaival szemben.

5.5. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Abban az esetben, ha az adatkezelés az On hozzajérulasén alapul, On jogosult arra, hogy az On dltal
az adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kiorben hasznalt, géppel
olvashaté forméatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta.



5.0. A tiltakozishoz valé jog

Amennyiben az adatkezelés kozérdekii, vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz, tovabba ha az adatkezelés az adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, On jogosult arra, hogy a sajat
helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak a kezelése ellen, ideértve
az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is.

5.7. Tiltakozas kozvetlen iizletszerzés érdekében végzett adatkezelés esetén

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében torténik, On jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon az Onre vonatkozd személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotést is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik. Ha On tiltakozik a
személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok
a tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.

5.8. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

On jogosult arra, hogy ne terjedjen ki Onre az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely Onre nézve joghatassal jarna vagy Ont
hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

A fentick nem alkalmazhatoak abban az esetben, ha a dontés:

e On és az adatkezeld kozotti szerzédés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

e meghozatalat az adatkezeldre alkalmazandé olyan unids vagy tagdllami jog teszi lehetdvé,
amely az On jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

e On kifejezett hozzéjarulasan alapul.

6. INTEZKEDESI HATARIDO

6.1. Késedelem nélkiil, de legfeljebb egy honapon beliil kiteles az adatkezeld tajékoztatni az érintettet
a megtett intézkedésrol. A kérelem Osszetettségétol, a kérelmek nagy szamatdl fliggden ez tovabbi 2
honappal meghosszabbithatd., Az adatkezeld a dontésérdl az €rintettet irasban, vagy ha az érintett a
kérelmet elektronikus Gton nyujtotta be, elektronikus tGton értesiti.

6.2. Az érintett tajckoztatasat ¢s a sziikséges intézkedést dijmentesen kell biztositani. Ha az érintett
azonban:
a)  afolyd évben, azonos adatkérre vonatkozoan ismételten kérelmet nyajt be, és
b) e kérelme alapjan az adatkezeld vagy az altala megbizolt vagy rendelkezése alapjan
eljard adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatainak helyesbitését, torlését vagy az
adatkezelés korlatozasat az adatkezel6 jogszertien mellozi,

Az adatkezeld az érintett jogainak az a) ¢s b) pontban foglaltak szerinti ismételt ¢s megalapozatlan
¢rvényesitésével osszefliggésben kozvetlentil felmeriilt koltségeinek megtéritését kovetelheti az
Erintettél.

6.3. Ha megalapozottan feltehets, hogy a kérelmet benyijté személy az Erintettel nem azonos
személy, az Adatkezel6 a kérelmet az azt benyujto személy személyazonossaganak hitelt érdemld
igazolasat kovetden teljesiti.

7. ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGERVENYESITESI LEHETOSEG

7.1. Kifogas az adatkezelonél



Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitjia, a kérelmezo
személyének azonositasdra alkalmas, irdsbeli kérelemben kifogast terjeszthet elé az Adatkezel6nél.
A kifogast az adatkezeld kételes 30 napon beliil kivizsgalni.

7.2. Panasz

Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének korében jogai sérelmét allitja, panasszal élhet a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal.

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (30) 683-5969; +36 (30) 549-6838; +36 (1) 391 1400;

Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

7.3. Birdsagi eljaras kezdeményezése
Az érintett, ha a személyes adatai kezelésének jogellenességét tapasztalja, polgari pert

kezdeményezhet.

Budapest, 2022. november 25.




A

Sashegyi Arany Janos Altalanos Iskola és
Gimnazium

Kamera szabalyzata

elektronikus megfigyeldrendszer milikodésérdl €s a
személyes adatok kezelésérol

(Technikai modositas tortént 2022.11.25. Adatvédelmi tisztvisel6 viltozasa miatt.)
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1. A Kamera szabalyzat célja

A Sashegyi Arany Janos Altalanos Iskola és Gimnazium (tovébbiakban iskola) elektronikus
megfigyelorendszert (a tovabbiakban: ,.kamera rendszer”) tizemeltet az iskola teriiletén a testi
épség védelme, illetve vagyonvédelem céljabol. A kamera rendszer mas célu — igy kiilondsen
a kollégak munkdjanak, a tanuldk tanulmanyi 6rakon valé munkéjanak ellenorzésére torténo —
hasznalata tilos. A Kamera szabalyzat célja, hogy a kamera rendszer iizemeltetésének szabalyait
rogzitse €s a kamera rendszer altal rogzitett személyes adatok jogszer(i kezelését biztositsa.

2. A kezelt adatok kore

Az iskola épiiletein beliili, illetve az épiileten kiviili mozgas megfigyelése elektronikus
megfigyeld rendszerrel (tovabbiakban: kamerakkal) torténik, mely sordn személyes adatokat
tartalmazo képfelvételek késziilnek. Ezek a felvételek képezik az adtakezelés targyat.

3. A Kamera szabdilyzat hatilya (teriileti, személyi, targyi)

A Kamera szabdlyzat hatdlya kiterjed az iskola székhelyén és/ telephelyein tartdézkodo
valamennyi személyre —pedagogusok, NOKS-os munkatarsak, fizikai allomanyban lévok,
szerzOdéses partnerek foglalkoztatottjai, iskoldaba belépd szilok/torvényes képviselok — illetve
a kamerdk altal rogzitett adatokkal kapcsolatos valamennyi adatkezelésre.

4. Jogszabalyi hattér

A Kamera szabalyzat elkészitése soran figyelembe vett tagiallami és unios jogszabalyok ¢€s
hivatalos ajanlasok:

e az informdcids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: ..Infotv.”);

o aszemély- és vagyonvédelemi, valamint magannyomozoi tevékenység szabalyairol sz616
2005. évi CXXXIIL torvény (a tovabbiakban: ,,.Szvtv.”);

o amunka térvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: ,Mt.”);

e az Burdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 szam, a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol sz616 rendelete (a
tovabbiakban: ,,altalanos adatvédelmi rendelet” vagy ,,GDPR”);

o A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag tajékoztatdja a munkahelyi
adatkezelések alapvetd kovetelményeirdl;

e« A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag ajanldsa a munkahelyen
alkalmazott elektronikus megfigyelérendszer alapvetd kovetelményeirol

A Kamera szabalyzatban hasznalt fogalmak jelentése megegyezik a fenti jogszabalyok
értelmezési rendelkezéseiben irt meghatarozasokkal.



5 Adtakezelés jogalapja

Az iskola kozalkalmazottai vagy egyéb munkavégzés ellatdsara iranyuld jogviszonyban, illetve
tanul6i  jogviszonyban allé személyek az elektronikus térfigyeld rendszerrel végzett
adatkezelésrol irasbeli  tajékoztatast kapnak. Az elektronikus térfigyeld rendszer
alkalmazasahoz a kézalkalmazotti vagy egyéb munkavégzés ellatasara iranyulo jogviszonyban
nem allé személyek hozzdjarulasa énkéntes, rautalé magatartassal torténik. Az elektronikus
térfigyel6 rendszer alkalmazasarél a teriileten megjelenni kivand harmadik személyek részére
jol lathato helyen, jol olvashatoan, tijékozodast elfsegité modon, ismertet6 tablat kell
kihelyezni. Jogsértés észlelése esetén, az elkovetdk felderitése, illetve a jogsértd cselekmények
megel6zése, azok bizonyitdsa mas modszerrel nem érhet6 el hatékonyabban, igy ezekhez a
kamera rendszer alkalmazasa sziikséges. A kamera rendszer Kamera szabalyzatnak megfeleld
hasznalata nem jar az informacios onrendelkezése jog aranytalan mérték korlatozasaval. Az
adatkezelés a GDPR rendelet 5. cikkében foglalt adatkezelési elvek betartasaval torténik. Az
adatkezelés jogalapja a GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja (jogos érdekek
érvényesitése).

6. Kameraik elhelyezkedése

A Kamera rendszer 12 kamerabdl all, melyek az alabbi helyszineken helyezkednek el.

Gazdasagi bejarat

Parkold (nagykapu)

Portaval szemben kiskapu €s lépcso

Fobejarat elotti kiilso tér

Udvari bejarat (belso tér)

Porta bels6 tér

Udvari bejarat (kiils6 tér) kosar- és a mifiives palya irdany
Alagsori 61tozok ebédld iranya

. Alagsori 6ltozok technika terem irdnya

10. Konyha kiils6 bejarat

11. FH Gasztro gazdasagi bejarat (kiilsé tér) Jatszotér irany
12. Parkolo Sion 1épcsé iranyaba
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A kamerak elhelyezkedésének és latoszogének meghatarozasa a kamera rendszer
izemeltetésével elérni kivant célnak (élet és testi épség védelme, vagyonvédelem) megfeleléen
— a jogszabalyi korlatozasok figyelembevételével — tortént. A kamerdk elhelyezésének nem
célja az intézmény munkatirsai munkavégzésének, a tanulok tanulményi ordkon valo
munkdjanak ellenérzése, ilyen célra a kamerak nem hasznilhatok. Az érintettek jogainak
biztositdsa érdekében kamerak a mosdokban, 6ltézdben, tovabba az osztalytermekben nem
keriiltek elhelyezésre.

7. Kamera rendszer leirasa
A Kamera rendszer a kihelyezett kamerdkbal, illetve a kozponti adatrégzito egységbol all.

A kamerdk helyszineit a 6. pont tartalmazza.



Az adatrégzitd eszkoz a portan van elhelyezve, olyan médon, hogy ahhoz illetéktelenek ne
férhessenek hozza.

A kamera rendszer csak képfelvételt rogzit, hangfelvétel rogzitésére nem alkalmas.
A kamerak semmilyen halozatra nem csatlakoznak.

A kamerak képeit a porta helyszinen, mint él6képet, munkakori kotelezettségeiken beliil, az
arra felhatalmazassal rendelkez6 munkatars figyeli, csak felmerilé probléma esetén keriilnek
visszanézésre.

A kamerak tipusai és felbontasuk a 6. pontban foglalt sorrendben az alabbiak:

Sorszam Tipus Felbontas
1. nincs adat
2. nincs adat
3. nincs adat
4. nincs adat
5. nincs adat
6. nincs adat
7. nincs adat
8. nincs adat
9. nincs adat
10. nincs adat
11. nincs adat
12. nincs adat
8. Az adatkezelés idotartama

A képfelvételeket az iskolaban 1évo kozponti felvevd egységen 14 munkanapig taroljuk, ezt
kovetden azok automatikusan torlésre keriilnek.

Amennyiben a képfelvétel alapjan az érintett vagy mas személy Iétfontossdgn érdekeinek
védelmében intézkedés megtétele vagy hatdsagi eljaras kezdeményezése sziikséges, ugy ennek
megtételéig, illetve a felvételek bizonyitékként torténd tovabbitasaig, a felvétel
archivalasa/lementése utjan 30 nappal meghosszabbodik az adatkezelés.

9. Adatkezel6 személye
Név: Sahegyi Arany Janos Altal4nos Iskola és Gimnazium
Székhely: 1124 Budapest Meredek u. 1.
Képviseld neve: Patko Lajos intézményvezetd

elektronikus elérhetdsége:  aranyjl2ker(@gmail.com
Telefonszama: 06-1-3193380, 06-1-3107316



10. Adatvédelmi tisztviselo

neve: dr. Vedresné dr. Szilagyi Nora
e-mail cime: adatvedelem.arany@kozepbudaitk.hu
postai cime: 1027 Budapest, F6 utca 80.

11.  Adatbiztonsagi intézkedések

Az iskola az alabbi intézkedésekkel biztositja az adatok védelmét a jogosulatlan hozzaféréssel,
kezeléssel, tovabbitdssal, jogszeriitlen torléssel vagy megsemmisitéssel, illetve a véletlen
megsemmisiiléssel szemben:

Szervezési intézkedések

o A képfelvételek csak az arra jogosultak szamara hozzaférhetok, adatkezelési miiveleteket
csak a jogosultak végezhetnek.

o A kamera rendszer megfeleld miikédése rendszeresen ellendrzésre keriil

o A Kamera szabalyzatot évente, illetdleg a jogszabalyi kérnyezet megvaltozasa esetén
soron kiviil az intézményvezetd feliilvizsgalja.

Technikai intézkedések

o A jogosultak korét, a hozzaférést, illetve egyéb miveleteket a Kamera szabalyzat
pontosan meghatarozza.

o A kamera rendszerhez vald csatlakozas csak hozzaférési jogosultsaggal rendelkez
személy részére lehetséges.

o Az adatok mentése, masolasa csak a jogosultak rendelkezésére allo szamitdgépes
eszkozre, illetéleg azonositoval ellatott adathordozora torténhet.

Egvéb intézkedések

o Az adatrdgzitd egységet zarhato vagy 6rzott helyen sziikséges elhelyezni.
« Az iskola a hozzaférésre jogosult személyecket megfelelden tdjékoztatja az adatvédelmi
kovetelményekrol.

12. A kezelt adatokba betekintésre jogosultak kore

A kamerak altal készitett és tarolasra keriilt felvételek visszanézésére jogosultak:
e Intézményvezetod
e intézményvezetd helyettes

e A portaszolgalatot ellatoé személy
o A rendszergazda



¢ Erintett tanuld pedagogusa
e Erintett tanul6 sziildje, gondviseldje
° nyomozoszerv munkatarsa

A visszanézés az érintett érdekeinek feltiintetése melletti kérelem esetében, vagy munkakorbol
eredd kotelesség teljesitésébdl adoddéan keriilhet sor, azonban annak azt adatkezelés céljaval
osszhangban kell lennie. A visszanézésrol, mentésrol és a mentések torlésrol, illetve kiadasarol
az 1. szamu melléklet szerinti nyilvantartast kell vezetni. A képfelvételek megtekintése és
visszanézése soran gondoskodni kell arrdl, hogy a képfelvételeket a jogosultsagi koron kiviili
mas személy ne lathassa.

13. Adatok elmentése

Amennyiben a visszanézés soran megallapithatd, hogy a felvételt mas eljarasban, mint
bizonyitékot kell/sziikséges felhasznalni, a felvételt le kell menteni. A lementésrdl
jegyzOkonyvet kell késziteni, melyet legalabb a 11. pont szerinti felsorolasban szereplo 2
személynek alairasaval kell ellatnia. A jegyzOkényv mintajat a 2. szam melléklet tartalmazza.
A lementett felvételeket olyan modon kell tarolni, hogy ahhozilletéktelen személy ne férhessen
hozza, és arr6l masolatot senki ne készithessen. A lementett felvételek biztonsagos 6rzésnek
koriilményeirdl az intézményvezet6 gondoskodik.

14. Mentett adatok torlése

Amennyiben a lementés, 8. pontban foglalt id6tartaman beliil, a vélelmezett eljards nem indul
meg, és azt az érdekelt nem igazolja, ugy a kimentett felvételt tordIni sziitkséges. A torlésrol a
3. szamu melléklet szerinti jegyzokonyvet kell késziteni. A torlésnek legalabb a 11. pont szerinti
2 személy egyiittes jelenlétében kell megtérténnie.

15. adattovabbitas

Adattovabbitasra (adatok atadasra) az érintett kérelmére, illetdleg hatdsagi, birdsagi
eljardsokhoz kapcsoldddan, vagy fegyelmi eljarasban az eljaras lebonyolitasaért felelGs
személyek  feladatkorének  ellatasahoz  kapcsoloddan  kertilhet  sor. Az adatok
atadasat/adattovabbitasra csak irdsos felhatalmazas vagy megkeresés esetében, a 4. szamu
melléklet szerinti jegyzokdnyv felvétele mellett kertilhet sor.

16. Erintettek jogai

Az érintettet megilletik az Infotv. 14. §-ban meghatarozott jogok.

o Az eldzetes tajékozdodashoz vald jog biztositasa érdekében az iskola az adatkezeléssel
Osszefliggd tényekrol a kovetkezok szerint tajékoztatja az érintetteket. A iskola ismerteti
a munkavallaloival, tanuloival és torvényes képviseldikkel a Kamera szabalyzat
elérhetoségét, és ezaltal annak tartalmat.

o A hozzaféréshez valo jog biztositasa érdekében az érintett kérheti a kezelt adatok,
illetoleg az adatkezeléshez kapcsolodod informaciok kiadasat. Az Infotv. alapjan
legfeljebb 25 napon beliil elbiralasra kertil a kérelem €s az érintettet annak eredmény¢érol



tajjékoztatast kap. A kezelt adatok jellegére tekintettel (képmas) a kamera rendszer
vonatkozasaban az adathordozhatdsaghoz vald jogot a hozzaféréshez valo jog keretében
biztositja az iskola.

o Az érintett kérheti tovabba az iskolatol a személyes adatainak helyesbitését, illetdleg
kiegészitését, valamint az adatkezelés korlatozasat.

o Az érintett jogosult az adatkezelés ellen tiltakozni és jogosult az iskolatol a kezelt adatok
torlését kérni. Tekintettel arra, hogy a torlés mas személyek jogat, jogos érdekét érintheti,
ezért az adatkezelés Kamera szabalyzatban meghatarozott idétartaménak lejarta elott
adattorlési kérelmet kizarolag indokolassal ellatva lehet eldterjeszteni. Ilyen torlési
kérelemnek olyan esetben lehet eleget tenni, amennyiben az érintett torléshez fliz6do
¢rdeke erésebb, mint az iskola altal védeni kivant érdekek.

Az érintett jogainak biztositasa — kiilondsen a rogzitett képfelvételek megtekintése — soran
figyelembe kell venni mas érintettek személyes adataik védelméhez tiz6do jogat, illetve az
iskola altal védelmi kivant érdekeket.

17, Jogérvényesités, jogorvoslati lehetoségek

Az iskola a jogszabélyi rendelkezésekkel Osszhangban biztositja az érintettek jogait.
Amennyiben valamely intézkedést vagy eljarast mégis sérelmesnek érezné valaki, kérjiik,
forduljon bizalommal Adatkezel6 képvisel6jéhez a 9. pontban foglalt elérhetdségeken. Ezen
feliil az alabbi jogorvoslati lehetoségek allnak rendelkezésre:

Az érintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz (a tovabbiakban:
~NAIH?) fordulhat, ha megitélése szerint az iskola megsértette az adatkezelésre vonatkozo
jogszabalyok, illetve Eurdpai Unios jogi aktusok kitelez rendelkezéseit.

A NAIH elérhetosége:

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (30) 683-5969; +36 (30) 549-6838; +36 (1) 391 1400;
Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az ¢érintett a lakdhelye, illetdleg tartézkodasi helye vagy iskola székhelye szerint illetékes
torvényszékhez fordulhat, ha megitélése szerint az iskola a személyes adatokat az adatkezelésre
vonatkozo jogszabalyi eldirasok, illetve az FEurdopai Unidés jogi aktusok kotelezo
rendelkezéseinek megsértésével kezeli.

18. A szabadlyzat elérhetosége, hatalya

Az szabalyzat elérhetd az iskolatitkarsagon, letoltheto az iskola honlapjarél (www.aranyj.hu).
A szabalyzat 2022. november 25-én 1€p hatalyba, €s annak visszavonasig hatalyos, azzal a
kitétellel, hogy a kamerarendszer miikodésének befejezéséig csak 0j szabalyzattal vonhatd
vissza.

Jelen szabalyzat 5. szamu mellékletet tartalmaz, melyek az alabbiak:



2.
3.
4.
3.

szamu melléklet: Nyilvantartas kamerak képeinek visszanézésrol, mentésrol,
mentet felvételek torlésérol, illetve mentett adatok tovabbitasardl

szami melléklet: Jegyzokonyv visszanézett felvétel mentésrol

szamu melléklet: Jegyzokonyv mentett adatok torlésrol

szamu melléklet: Jegyzdkonyv adattovabbitasrol

szamu melléklet: Kamera rendszer alkalmazasrol szolo rovid tajékoztatod
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2. szamu melléklet

Jegyzokonyv visszanézett felvétel mentésrol

Jegyzokonyv készitésének datuma:
Helyszin:

Felvétel azonosité sorszama a kamerak képeinek visszanézésrol, mentésrol, mentet
felvételek torlésérol, illetve mentett adatok tovabbitasarél szo6lé nyilvantartisban:

Felvétel elmentést elvégezték, és jelen jegyzokonyv felvételével tanusitjak:
1)
2)

Felvétel mentése okanak rovid leiridsa:

A felvételt pendrive-ra a mai napon .... 6ra ... perckor elmentettiik, és azt az
intézményvezetének tovabbi megérzésre atadtuk.

Jelen jegyzékonyv adatait a kamerak képeinek visszanézésrol, mentésrol, mentet
felvételek torlésérdl, illetve mentett adatok tovabbitasarol sz616 nyilvantartasban
rogzitettiik.

Budapest, 202....
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3. szama melléklet

Jegyz6konyv mentett adatok torlésrél
Jegyzokonyv készitésének datuma;
Helyszin:
Felvétel torlését elvégezték, és jelen jegyzokonyv felvételével tanusitjak:
1)
2)

- ++++ Napon elmentett, és a kamerik képeinek visszanézésrél, mentésrél,
mentet felvételek torlésérél, illetve mentett adatok tovabbitasarél sz6l6 nyilvantartasban

- Sorszamon rogzitett felvételt, az azt tartalmazé pendriversl a mai napon .... ora ..,
perckor tordltiik, és a torlést kovetden annak tényérél meggyozodtiink.

Jelen jegyzikinyv adatait a kamerik képeinek visszanézésrél, mentésrél, mentet
felvételelk torlésérol, illetve mentett adatok tovabbitdsarsl szolé nyilvantartisban
rogzitettiik.

Budapest, 202.....
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4, szamu melléklet

Jegyzokonyv adattovabbitasrol
Jegyzokonyv készitésének datuma:
Helyszin:

Felvétel azonosito sorszama a kamerak képeinek visszanézésrol, mentésrol, mentet
felvételek torlésérdl, illetve mentett adatok tovabbitasardl sz6l6 nyilvantartasban:

Adattovabbitast kéro szerv:

Felvétel atadasat az adattovabbitast kéro szerv részére elvégezték, és jelen jegyzokonyv
felvételével tandsitjak:

)
2)

Felvétel tovabbitasa/atadasa okanak, alapjanak rovid leirdsa:

A felvételt  pendrive-on a mai  napon ceee Ora perckor a
........... eirrreesaristesaasiaeeansanssss SZEIV Fészére tovabbi intézkedés céljabol atadtuk.

Jelen jegyzokonyv adatait a kameriak képeinek visszanézésrél, mentésrol, mentet
felvételek torlésérol, illetve mentett adatok tovabbitisarol szolo nyilvantartiasban
rogzitettiik.

Budapest, 202.......
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5. szamu melléklet

Kamera rendszer alkalmazasardl szolo tajékoztato

Téjékoztatjuk a Tisztelt Sziil6ket, latogatokat, hogy a Sashegyi Arany Janos Altalanos Iskola
¢s Gimnazium teriiletét elektronikus megfigyelé rendszerrel (tovabbiakban: kamerakkal)
figyeljiik, mely soran személyes adatokat tartalmazo képfelvételek késziilnek. A kamera
rendszer altal rogzitett képfelvételek személyes adatokat tartalmaznak. A személyes adatok
kezelésével kapesolatban a kivetkezokrol tajékoztatjuk:

Az adatkezeléshez torténd hozzajarulds onkéntes, rautalé magatartassal torténik. On az iskola
teriiletére torténd belépéssel és az itt tartézkodassal hozzjaruldsat adja a képfelvétellel
kapcsolatos adatkezeléshez. A megfigyelésnek €s a képfelvételek rdgzitésének a célja az iskola
teriiletén tartozkodd személyek életének, testi épségének, valamint az iskola teriiletén
tartézkodd személyek vagyontargyainak, tovabba az iskola hasznalataban allé vagyontargyak
védelme. Ennek keretében cél a jogsértések észlelése, az elkoveté tettenérése, e jogsértd
cselekmények megel6zése, tovabba, hogy ezekkel dsszefiiggésben a felvételek sziikség esetén
bizonyitékként keriiljenek hatosagi eljaras keretében felhasznélasra.

A képfelvételeket az iskoldban lév6 kamerak kozponti felvevo egységein 14 napig taroljuk. A
kamerarendszert az iskola miikodteti.

Az iskola teriiletén 12 darab, kamera lett elhelyezve. A kamerak pontos elhelyezésérél, a
kamera szabalyzatbol informalddhat.

A képfelvételeken szerepl érintetteket az aldbbi jogok illetik meg:

Az érintett kérheti
« t4jékoztatasat a személyes adatainak kezelésérél (hozzaféréshez vald jog);
« személyes adatainak helyesbitését, kiegészitését

. személyes adatai kezelése ellen tiltakozhat, illetdleg kérheti a személyes
adatainak torlését

A kérelmeket az intézményvezetének lehet benydjtani. A kamera rendszerre vonatkozo
részletes szabalyzat elérhetd az iskola honlapjan (https://www.aranyj.hu/kamera_szabalyzat).

Budapest, 2022. november 25.
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